
-
教
育
と
法

第
凶
回

性
教
育
に
対
す
る
批
判
と
名
誉
致
損
の
成
否

星
野

学
校
に
お
い
て
性
教
育
を
ど
の
よ
う
に
行
う
べ
き

か
、
そ
も
そ
も
学
校
が
性
教
育
を
行
う
べ
き
か
否
か

は
、
大
き
く
見
解
の
分
か
れ
る
と
こ
ろ
で
あ
り
、
社
会

全
体
と
し
て
未
だ
方
向
性
が
定
ま
っ
て
い
な
い
。
本
稿

で
は
、
養
護
学
校
で
の
性
教
育
に
対
し
、
地
方
議
会
議

員
が
視
察
の
際
に
述
べ
た
批
判
や
非
難
が
、
教
員
ら
に

対
す
る
名
誉
段
損
と
な
る
と
判
断
さ
れ
た
、
東
京
地
方

裁
判
所
平
成
幻
年
3
月
ロ
日
判
決
・
平
成
口
年
(
ワ
)

9
3
2
5
号
・

2
2
4
2
2
号
事
件
を
取
り
上
げ
、
学

校
に
お
け
る
性
教
育
に
対
す
る
、
学
校
外
か
ら
の
論
評

の
あ
り
方
に
つ
い
て
考
え
て
み
る
。

豊
(
筑
波
大
学
准
教
授
)

ー
事
実
関
係
・
・

原
告
X
1
ら
は
、
被
告
地
方
自
治
体
Y
1
の
設
置
管

理
す
る
公
立
A
養
護
学
校
の
、
教
員
、
元
教
員
、
お
よ

び
、
生
徒
で
あ
っ
た
者
の
保
護
者
で
あ
る
。

A
養
護
学
校
に
お
い
て
は
、
平
成
9
年
頃
、
生
徒
間

で
の
性
に
関
す
る
問
題
行
動
が
や
や
広
範
囲
に
生
じ
た

こ
と
か
ら
、
従
来
の
性
教
育
を
全
面
的
に
見
直
し
、
そ

の
一
環
と
し
て
、
知
的
障
害
が
あ
る
児
童
生
徒
に
対
す

る
「
こ
こ
ろ
と
か
ら
だ
の
学
習
」
と
総
称
さ
れ
る
性
教

育
(
以
下
、
「
本
件
性
教
育
」
と
い
う
。
)
が
行
わ
れ
る
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よ
う
に
な
っ
た
。
本
件
性
教
育
の
中
で
は
、
①
性
器
を

含
む
身
体
各
部
位
の
名
称
を
歌
調
に
含
む
「
か
ら
だ
う

た
」
と
題
す
る
歌
に
合
わ
せ
て
児
童
生
徒
に
自
分
の
体

の
各
部
位
を
手
で
触
れ
さ
せ
て
そ
の
名
称
や
イ
メ
ー
ジ

を
意
識
さ
せ
る
、
②
子
宮
に
見
立
て
た
「
子
宮
体
験
袋
」

の
中
に
入
っ
た
生
徒
に
産
道
に
見
立
て
た
出
口
か
ら
外

に
向
か
っ
て
這
っ
て
出
さ
せ
る
こ
と
で
出
産
を
追
体
験

さ
せ
る
、
③
体
育
着
の
下
に
男
性
器
の
模
型
の
付
い
た

タ
イ
ツ
を
は
い
た
教
師
が
体
育
着
の
ズ
ボ
ン
の
前
を
下

ろ
し
て
排
尿
方
法
を
生
徒
に
確
認
さ
せ
る
、
な
ど
の
指

導
が
行
わ
れ
て
い
た
。

被
告
Y
2
は、

Y
1
地
方
議
会
議
員
で
あ
る
が
、
平

成
日
年
7
月
2
日、

Y
1
議
会
に
お
い
て
、
性
教
育
に

つ
い
て
質
問
を
行
い
、

A
養
護
学
校
を
含
む
公
立
学
校

に
お
け
る
性
教
育
を
行
き
過
ぎ
た
性
教
育
の
実
例
と
し

て
非
難
し
た
上
、
被
告
Y
1
教
委
に
対
し
て
、
指
導
主

事
を
活
用
し
て
教
員
を
直
接
指
導
す
る
等
の
毅
然
と
し

た
対
処
を
す
る
よ
う
求
め
た
。
こ
れ
に
対
し
、
知
事
で

あ
る

B
は
、
「
ど
れ
を
見
て
も
、
あ
き
れ
果
て
る
よ
う
な

事
態
」
、
「
異
常
な
信
念
を
も
っ
て
、
異
常
な
指
導
を
す

る
先
生
」
な
ど
と
評
価
す
る
答
弁
を
し
、

Y
1
教
委
の
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C
教
育
長
は
、
「
か
ら
だ
の
う
た
」
に
つ
い
て
、
「
男
女

の
性
器
の
名
称
が
、
児
童
の
障
害
の
程
度
や
発
達
段
階

へ
の
配
慮
を
欠
い
て
使
用
さ
れ
て
い
る
、
極
め
て
不
適

切
な
教
材
」
で
あ
る
と
述
べ
、
「
今
後
こ
の
よ
う
な
教
材

が
使
用
さ
れ
る
こ
と
が
な
い
よ
う
、
:
:
:
各
学
校
及
び

区
市
町
村
教
育
委
員
会
を
強
く
指
導
し
て
」
い
く
旨
の

答
弁
を
し
た
。

翌
々
日
の
7
月
4
日、

Y
2
及
び
同
僚
議
員
で
あ
る

被
告
Y
3
及
び
被
告
Y
4
は
、
被
告
Y
5
新
聞
社
の
記

者
や
Y
1
教
委
の
職
員
ら
と
共
に
、
性
教
育
の
実
情
を

視
察
す
る
た
め
と
し
て
A
養
護
学
校
を
訪
れ
、
校
長
と

面
談
し
た
後
、
保
健
室
に
赴
き
、
保
健
室
に
保
管
さ
れ

て
い
た
性
教
育
用
の
教
材
の
視
察
を
し
た
。
こ
の
際
、

Y
2
ら
は
、
本
件
性
教
育
の
教
材
を
手
に
取
っ
て
見
た

り
、
写
真
に
撮
っ
た
り
し
な
が
ら
、
呆
れ
果
て
た
と
い

う
表
情
を
し
、
「
常
識
で
は
考
え
ら
れ
な
い
」
「
常
識
を

離
れ
た
不
適
切
な
も
の
」
な
ど
と
口
々
に
感
想
を
述
べ

た
ほ
か
、
教
材
の
使
用
方
法
等
の
説
明
を
行
っ
た
教
員

X
1
ら
に
対
し
、
「
何
も
性
器
の
あ
る
人
形
を
使
わ
な

く
て
も
い
い
の
で
は
な
い
か
」
な
ど
と
述
べ
た
ほ
か
、

「
か
ら
だ
う
た
」
に
つ
い
て
も
、
「
ど
う
し
て
性
器
の
名

称
を
言
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
か
」
、
「
あ
な
た
、
か

ら
だ
歌
を
宴
会
で
歌
え
る
ん
で
す
か
、
感
覚
が
麻
痔
し

て
い
る
よ
」
な
ど
と
述
べ
て
非
難
し
た
。
ま
た
、

X 
I 

ら
が
、
性
教
育
用
の
資
料
が
綴
じ
ら
れ
た
フ
ァ
イ
ル
を

校
長
室
で
引
き
続
き
検
討
す
る
目
的
で
持
ち
出
そ
う
と

し
た
Y
3
に
「
何
を
持
っ
て
行
く
か
を
記
録
し
た
い
の

で
教
え
て
く
だ
さ
い
」
と
尋
ね
た
と
こ
ろ
、

Y
3
は、

「
俺
た
ち
が
責
任
を
持
っ
て
返
す
ん
だ
か
ら
、
馬
鹿
な

こ
と
を
い
う
な
」
、
「
俺
た
ち
は
、

国
税
と
同
じ
だ
」
、

「
こ
の
わ
け
の
分
か
ら
な
い

2
人
は
出
て
行
っ
て
も
ら

っ
て
も
い
い
ん
だ
」
な
ど
と
い
う
趣
旨
の
こ
と
を
述
べ

た
。
な
お
、
こ
れ
ら
の
や
り
と
り
が
さ
れ
て
い
る
問
、

そ
の
場
に
い
た
Y
1
教
委
の
職
員
、
校
長
、
教
頭
ら
は
、

Y
2
ら
に
よ
る
批
判
や
非
難
を
制
止
す
る
こ
と
も
な

く
、
傍
観
し
て
い
る
の
み
で
あ
っ
た
。

Y
1
教
委
は
、
本
件
視
察
後
の

7
月
9
日
、
校
長
か

ら
、
本
件
性
教
育
に
関
す
る
教
材
や
授
業
記
録
等
(
以

下
「
本
件
教
材
等
」
と
い
う
)

の
提
出
を
受
け
た
。

Y

2
ら
が
作
る
「
日
本
の
家
庭
を
守
る
地
方
議
員
の
会
」

は、

Y
1
教
委
か
ら
こ
れ
を
借
り
受
け
、

y
l
議
会
談

話
室
に
お
い
て
、
「
A
養
護
学
校
で
使
用
さ
れ
て
い
た

不
適
切
教
材
」
と
題
し
た
展
示
会
(
以
下
「
本
件
展
示

会
」
と
い
う
)
を
開
催
し
、

一
般
に
公
開
し
た
。

他
方
、

Y
1
教
委
は
、
平
成
日
年
7
月
9
日
以
降
、

指
導
主
事
を
A
養
護
学
校
に
派
遣
し
、

xー
ら
を
含
む

教
員
全
員
か
ら
本
件
性
教
育
の
実
情
に
つ
い
て
聴
き
取

り
調
査
を
開
始
し
、

A
養
護
学
校
に
お
い
て
は
、
平
成

日
年
7
月
な
い
し
8
月
以
降
、

Y
1
教
委
の
指
導
、
助

言
に
よ
り
性
教
育
に
つ
い
て
全
体
計
画
が
見
直
さ
れ
、

同
年
9
月
以
降
の
年
間
指
導
計
画
が
変
更
さ
れ
た
。
ま

た、

X
1
ら
は
、
学
習
指
導
要
領
を
踏
ま
え
な
い
不
適

切
な
性
教
育
を
行
っ
た
な
ど
の
理
由
で
、
被
告
都
教
委

か
ら
厳
重
注
意
処
分
を
受
け
た
(
以
下
、
「
本
件
処
分
」

と
い
う
)
ほ
か
、

X
1
ら
大
半
の
教
員
が
、
翌
平
成
時

年
4
月
以
降
の
人
事
異
動
に
よ
り
、
他
の
学
校
へ
の
異

動
の
辞
令
を
受
け
て
転
勤
し
(
以
下
、
「
本
件
異
動
」
と

い
う
)
、
ま
た
は
退
職
し
た
。

Y
5
新
聞
社
は
、

A
養
護
学
校
の
性
教
育
に
つ
い

て
、
大
手
日
刊
紙
で
あ
る
Y
5
新
聞
に
計
4
件
の
記
事

を
掲
載
し
、
そ
の
中
で
、
本
件
性
教
育
を
「
過
剰
な
性

教
育
」
と
表
現
し
た
。

本
件
は
、

xー
ら
が
、
本
件
視
察
、
本
件
性
教
育
教

材
の
没
収
、
お
よ
び
本
件
処
分
な
い
し
本
件
異
動
に
よ

り、

X
1
ら
に
お
け
る
教
育
の
自
由
が
侵
害
さ
れ
、

Y

2
ら
の
言
動
に
よ
り
名
誉
が
段
損
さ
れ
た
と
主
張
し
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て、

Y
1
な
い
し
Y
4
に
対
し
、
名
誉
段
損
に
基
づ
く

国
家
賠
償
を
求
め
た
ほ
か
、

Y
5
に
対
し
、
損
害
賠
償

お
よ
び
謝
罪
広
告
の
掲
載
を
求
め
た
も
の
で
あ
る
。

2
裁
判
所
の
判
断
・
・
・

..... 

損
害
賠
償
請
求
一
部
認
容
。

地
方
公
共
団
体
の
「
議
員
が
自
己
の
判
断
で
個

人
と
し
て
の
立
場
で
行
政
の
実
情
に
つ
い
て
調
査
活
動

や
視
察
を
行
う
こ
と
が
禁
止
さ
れ
て
い
る
と
ま
で
解
す

べ
き
根
拠
も
な
く
、
む
し
ろ
、
議
員
が
議
会
に
お
い
て

政
策
に
つ
い
て
質
問
、
討
論
を
す
る
た
め
の
情
報
収
集

を
す
る
目
的
で
行
政
の
現
場
を
視
察
す
る
こ
と
に
は
合

理
性
と
必
要
性
が
あ
っ
て
、
こ
の
こ
と
は
、
視
察
の
対

象
と
な
る
の
が
教
育
現
場
で
あ
る
学
校
で
あ
っ
て
も
例

外
で
は
な
く
、
ま
た
、
視
察
の
主
体
が
そ
の
教
育
現
場

で
の
教
育
実
践
の
在
り
方
に
批
判
的
な
見
解
を
持
つ
議

員
で
あ
っ
て
も
異
な
る
も
の
で
は
な
い
よ
従
っ
て
、

「
本
件
視
察
は
、
そ
れ
が
視
察
の
範
囲
に
と
ど
ま
っ
て

い
る
限
り
は
、
違
法
の
問
題
は
生
じ
な
か
っ
た
と
い
う

べ
き
で
あ
る
。
」

2 

し
か
し
な
が
ら
、
「
Y
2
ら
は
、
本
件
養
護
学
校

に
通
う
児
童
生
徒
ら
の
保
護
者
と
は
異
な
り
、
本
件
養

護
学
校
の
教
育
の
内
容
や
方
針
に
つ
い
て
個
別
的
、
且
宍

体
的
な
利
害
関
係
を
有
す
る
わ
け
で
は
な
い
の
で
あ
る

か
ら
、
保
護
者
と
同
様
の
立
場
で
本
件
養
護
学
校
の
教

育
の
内
容
や
方
針
に
つ
い
て
要
望
を
出
し
た
り
、
批
判

し
た
り
、
注
文
を
付
け
た
り
し
得
る
立
場
に
あ
る
と
は

い
え
な
い
の
で
あ
り
、
本
件
養
護
学
校
の
教
員
が
そ
の

児
童
生
徒
ら
に
対
す
る
教
育
の
内
容
及
び
方
針
を
検
討

す
る
上
で
、
被
告
都
議
ら
に
よ
る
一
方
的
な
批
判
や
非

難
を
保
護
者
ら
に
よ
る
そ
れ
と
同
様
に
受
忍
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
理
由
は
な
い
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。
」
従

っ
て
、
「
本
件
性
教
育
が
学
習
指
導
要
領
に
違
反
す
る

不
適
切
な
も
の
と
決
め
つ
け
て
一
方
的
に
批
判
、
非
難

し、

X
1
ら
の
教
員
と
し
て
の
資
質
や
人
格
を
否
定
的

に
評
価
す
る
言
辞
を
申
し
向
け
た

Y
2
ら
の
行
為
は
、

も
は
や
単
な
る
視
察
の
場
に
お
け
る
対
等
な
当
事
者
間

の
意
見
交
換
で
あ
る
と
い
う
こ
と
は
で
き
ず
、
本
件
性

教
育
を
実
践
し
て
い
る

X
1
ら
の
名
誉
感
情
を
違
法
に

侵
害
す
る
も
の
で
あ
っ
て
よ
損
害
賠
償
責
任
が
あ
る
。

3 

「
教
育
に
対
す
る
「
不
当
な
支
配
』
と
は
、
教
育

の
自
主
性
を
阻
害
す
る
危
険
の
あ
る
党
派
的
勢
力
、
個

人
に
よ
る
教
育
へ
の
介
入
・
干
渉
を
指
し
、
そ
れ
が

時
的
で
あ
る
か
継
続
的
で
あ
る
か
や
主
体
の
い
か
ん
は

76 

問
わ
な
い
も
の
と
解
さ
れ
る
と
こ
ろ
、

Y
2
ら
が
本
件

視
察
の
際
に
保
健
室
に
お
い
て

X
1
ら
を
批
判
し
、
非

難
し
た
行
為
は
、
前
記
説
示
の
と
お
り
、

X
1
ら
に
対

す
る
侮
辱
に
当
た
る
と
同
時
に
、
政
治
家
で
あ
る

Y
2

ら
が
そ
の
政
治
的
な
主
義
、
信
条
に
基
づ
き
、

A
養
護

学
校
に
お
け
る
性
教
育
に
介
入
・
干
渉
す
る
も
の
で
あ

り
、
:
:
:
「
不
当
な
支
配
』
に
も
当
た
る
と
い
う
べ
き

で
あ
る
。
し
た
が
っ
て
、

Y
2
ら
に
よ
る
本
件
視
察
に

同
行
し
た

Y
1
教
委
の
職
員
ら
に
は
、
こ
の
よ
う
な
Y

2
ら
に
よ
る
『
不
当
な
支
配
』
か
ら

A
養
護
学
校
の
個

々
の
教
員
を
保
護
す
る
義
務
が
あ
っ
た
と
い
う
べ
き
で

あ
る
」
と
こ
ろ
、
本
件
視
察
に
お
い
て
、

Y
2
ら
の
言

動
に
対
し
、

xー
ら
を
保
護
す
る
こ
と
を
し
な
か
っ
た

「
Y
1
教
委
の
職
員
の
不
作
為
は
、
国
家
賠
償
法
上
、
違

法
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。
」

4 

「
本
件
処
分
は
、
本
件
性
教
育
と
い
う
授
業
内

容
そ
の
も
の
が
不
適
切
で
あ
る
こ
と
を
理
由
と
す
る
も

の
で
あ
る
と
こ
ろ
、
性
教
育
は
、
教
授
法
に
関
す
る
研

究
の
歴
史
も
浅
く
、
創
意
工
夫
を
重
ね
な
が
ら
実
践
実

例
が
蓄
積
さ
れ
て
教
授
法
が
発
展
し
て
い
く
と
い
う
面

が
あ
る
の
で
あ
り
、
教
育
内
容
の
適
否
を
短
期
間
の
う
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ち
に
判
定
す
る
の
は
、
容
易
な
こ
と
で
は
な
い
と
考
え

ら
れ
る
。
」
「
し
か
も
、

い
っ
た
ん
、
性
教
育
の
実
践
が

そ
の
内
容
が
不
適
切
で
あ
る
と
し
て
否
定
さ
れ
、
こ
れ

を
担
当
し
た
教
員
に
対
し
て
制
裁
的
取
扱
い
が
さ
れ
て

し
ま
え
ば
、
そ
の
よ
う
な
取
扱
い
を
受
け
た
教
員
そ
の

他
の
教
員
を
萎
縮
さ
せ
、
創
意
工
夫
に
よ
る
実
践
実
例

の
開
発
を
欝
踏
さ
せ
、
性
教
育
の
円
滑
な
遂
行
が
阻
害

さ
れ
る
こ
と
に
も
な
り
か
ね
な
い
の
で
あ
る
か
ら
、
性

教
育
の
内
容
の
不
適
切
を
理
由
に
教
員
に
制
裁
的
取
扱

い
を
す
る
場
合
に
は
、
:
:
:
配
慮
が
求
め
ら
れ
る
と
い

う
べ
き
で
あ
る
。
」
し
か
し
な
が
ら
、

Y
1
教
委
は
、
本

件
視
察
後
極
め
て
短
期
間
の
う
ち
に
、
十
分
な
調
査
検

討
を
経
な
い
ま
ま
本
件
処
分
を
行
っ
て
お
り
、
「
本
件

性
教
育
が
学
習
指
導
要
領
に
違
反
す
る
か
、
児
童
・
生

徒
の
発
達
段
階
を
踏
ま
え
た
も
の
か
ど
う
か
を
十
分
確

認
せ
ず
に
さ
れ
た
も
の
と
し
て
、
社
会
通
念
上
著
し
く

妥
当
性
を
欠
き
、
裁
量
権
を
濫
用
し
た
も
の
と
し
て
、

違
法
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。
」

5 

前
記
以
外
の
そ
の
他
の
行
為
、
す
な
わ
ち
、

Y

2
に
よ
る
議
会
で
の
質
問
、
本
件
性
教
育
に
関
す
る
教

材
を

Y
1
教
委
が
提
出
さ
せ
、

Y
2
ら
が
こ
れ
を
借
り

受
け
て
展
示
し
た
こ
と
、
本
件
異
動
、
お
よ
び

Y
5
新

開
の
記
事
に
つ
い
て
は
、

い
ず
れ
も
教
育
に
対
す
る

「
不
当
な
支
配
」
に
当
た
る
と
い
う
こ
と
は
で
き
な
い
。

3
問
題
点
の
考
察
・
・

本
件
は
、
具
体
的
に
は
、
養
護
学
校
に
お
け
る
性
教

育
の
あ
り
方
を
巡
っ
て
生
じ
た
紛
争
で
あ
る
が
、
法
律

論
と
し
て
は
、
学
校
に
お
け
る
教
育
内
容
に
つ
い
て
、

教
員
、
設
置
管
理
者
で
あ
る
地
方
公
共
団
体
、
お
よ
び

地
方
公
共
団
体
の
議
員
が
ど
の
よ
う
な
権
限
と
裁
量
と

を
有
す
る
か
が
、
実
質
的
背
景
と
し
て
争
わ
れ
た
事
案

件で
性あ
教る

苦手
日つ

体て
的中

高議
容よ

竺検
ソ討
しミ 1.-

玄お
耳阿 し、

ずて
るは
よ
り本

も
、
む
し
ろ
本
件
の
当
事
者
間
で
最
も
争
わ
れ
て
い

る、

Y
2
ら
の
一
連
の
行
動
な
い
し
言
動
が
「
教
育
に

対
す
る
不
当
な
支
配
」
に
当
た
る
か
否
か
に
つ
い
て
、

や
や
抽
象
的
に
論
ず
る
こ
と
を
中
心
と
す
る
。

旧
教
育
基
本
法
叩
条
は
、
「
教
育
は
、
不
当
な
支
配
に

服
す
る
こ
と
な
く
、
国
民
全
体
に
対
し
直
接
に
責
任
を

負
っ
て
行
わ
れ
る
べ
き
も
の
で
あ
る
」
と
規
定
し
て
お

り
、
現
行
教
育
基
本
法
同
条
で
も
、
「
教
育
は
、
不
当
な

支
配
に
服
す
る
こ
と
な
く
、
こ
の
法
律
及
び
他
の
法
律

の
定
め
る
と
こ
ろ
に
よ
り
行
わ
れ
る
べ
き
も
の
で
あ

り
、
教
育
行
政
は
、
国
と
地
方
公
共
団
体
と
の
適
切
な

役
割
分
担
及
び
相
互
の
協
力
の
下
、
公
正
か
つ
適
正
に

行
わ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」
と
規
定
さ
れ
て
い
る
。

こ
れ
ら
の
規
定
の
個
々
の
文
言
に
ど
の
よ
う
な
意
味
付

け
を
与
え
る
べ
き
か
は
、
論
者
に
よ
り
種
々
見
解
が
分

か
れ
う
る
と
こ
ろ
で
あ
る
が
、
少
な
く
と
も
、
教
育
に

対
し
て
「
不
当
な
支
配
」
が
及
ぶ
こ
と
を
教
育
基
本
法

が
一
貫
し
て
禁
止
し
て
お
り
、
従
っ
て
、
教
育
行
政
が

教
育
現
場
に
対
し
て
行
う
規
律
や
規
制
に
つ
い
て
は
、

合
理
性
と
妥
当
性
と
が
常
に
求
め
ら
れ
る
べ
き
こ
と

は
、
明
ら
か
で
あ
る
よ
う
に
思
わ
れ
る
。

も
っ
と
も
、
教
育
現
場
は
、
基
本
的
に
は
現
に
教
育

を
受
け
て
い
る
個
々
の
生
徒
を
念
頭
に
置
い
て
、
当
該

生
徒
に
最
も
適
切
な
教
育
内
容
を
具
体
的
に
模
索
す
る

の
に
対
し
、
教
育
行
政
は
、
地
域
全
体
の
教
育
内
容
の

均
衡
と
平
準
と
を
念
頭
に
お
い
て
個
々
の
教
育
現
場
に

対
す
る
指
導
助
言
を
行
う
わ
け
で
あ
る
か
ら
、
両
者
の

見
解
が
一
致
し
な
い
こ
と
が
、
少
な
か
ら
ず
生
ず
る
こ

と
は
避
け
ら
れ
な
い
。
実
際
、

A
養
護
学
校
に
お
け
る

本
件
性
教
育
に
つ
い
て
も
、
元
来
は
A
養
護
学
校
に
お

け
る
生
徒
間
の
問
題
行
動
に
対
す
る
具
体
的
な
対
応
策
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と
し
て
考
案
さ
れ
て
き
た
も
の
で
あ
る
が
、
他
の
学
校

に
お
け
る
性
教
育
と
の
均
衡
と
い
う
観
点
か
ら
す
れ

ば
、
や
や
独
自
性
が
強
く
出
て
い
た
面
は
否
定
で
き
な

い
と
こ
ろ
で
あ
る
。
そ
の
意
味
で
、
教
育
現
場
と
教
育

行
政
と
の
い
ず
れ
か
が
原
則
的
な
裁
量
を
有
す
る
と
の

考
え
方
は
、
ど
ち
ら
の
場
合
で
あ
っ
て
も
適
当
で
あ
る

と
は
言
え
ず
、
両
者
の
適
切
な
関
係
性
が
保
た
れ
る
こ

と
が
、
教
育
内
容
の
合
理
性
と
妥
当
性
と
を
実
質
的
に

担
保
す
る
も
の
と
な
る
と
考
え
ら
れ
る
。

他
方
、
本
件
に
お
い
て
、

Y
1
教
委
や
Y
2
ら
の
責

任
が
認
め
ら
れ
た
根
拠
は
、
以
上
の
一
般
論
に
影
響
の

な
い
、
比
較
的
明
快
な
も
の
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、

2
ら
は
議
員
と
し
て
教
育
に
対
す
る
意
見
を
交
換
し
、

教
育
現
場
へ
の
視
察
権
限
を
も
有
す
る
わ
け
で
あ
る

が
、
教
員
個
人
に
対
す
る
教
育
者
と
し
て
の
資
質
を
非

難
す
る
こ
と
や
、
侮
辱
に
当
た
る
言
動
を
行
う
こ
と
は

許
さ
れ
な
い
、
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、

Y
1
教
委
に
は
、

教
育
現
場
に
対
す
る
指
導
助
言
の
権
限
や
責
任
が
あ
る

と
同
時
に
、
「
不
当
な
支
配
」
が
行
わ
れ
る
恐
れ
が
あ
る

状
況
に
お
け
る
、
教
員
に
対
す
る
保
護
義
務
が
あ
る
ほ

か
、
教
育
内
容
が
学
習
指
導
要
領
に
違
反
す
る
と
の
理

由
に
よ
る
教
員
の
処
分
に
関
し
て
は
、
慎
重
な
調
査
や

処
分
の
影
響
に
対
す
る
相
当
の
配
慮
が
必
要
で
あ
る
、

と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
少
な
く
と
も
、

Y
2
ら
の
し
た

発
言
の
う
ち
、
「
自
分
は
こ
の
よ
う
な
教
育
方
針
に
は

反
対
で
あ
る
」
と
の
見
解
の
表
明
の
域
を
越
え
て
、
「
常

識
で
は
考
え
ら
れ
な
い
」
と
か
「
感
覚
が
麻
揮
し
て
い

る
」
等
と

X
1
ら
の
人
格
的
評
価
に
踏
み
込
む
内
容
の

部
分
に
つ
い
て
は
、
こ
れ
ま
で
の
社
会
に
お
け
る
一
般

的
な
傾
向
と
比
べ
て
、
本
件
性
教
育
の
内
容
が
や
や
突

出
し
て
い
た
部
分
が
あ
る
と
言
わ
ざ
る
を
得
な
い
点
を

考
慮
し
た
と
し
て
も
、
公
的
な
立
場
を
標
梼
す
る
議
員

の
言
動
と
し
て
は
行
き
過
ぎ
で
あ
る
と
の
評
価
が
生
じ

Y 

て
も
や
む
を
得
な
い
も
の
と
思
わ
れ
る
。

こ
れ
に
対
し
、
本
件
に
お
い
て
、

Y
1
教
委
の
職
員

が、

Y
2
ら
の
言
動
を
静
止
し
な
か
っ
た
こ
と
や
、

2
ら
と

X
1
ら
と
を
同
席
さ
せ
た
こ
と
が
、
直
ち
に

Y

-
教
委
と
し
て
の
義
務
違
反
に
当
た
る
と
考
え
る
べ
き

か
は
、

当
該
教
委
職
員
の
具
体
的
な
権
限
と
の
関
係

で
、
法
的
評
価
が
や
や
紛
れ
る
可
能
性
が
な
い
わ
け
で

は
な
い
。
す
な
わ
ち
、
教
育
内
容
に
対
し
て
教
育
行
政

が
原
則
的
な
裁
量
を
持
つ
も
の
と
考
え
ず
、
教
育
現
場

と
教
育
行
政
と
が
共
に
教
育
内
容
に
対
し
て
権
限
と
責

任
を
有
す
る
こ
と
を
基
本
的
な
立
場
と
す
る
と
、
教
育

に
対
す
る
不
当
な
支
配
が
行
わ
れ
る
状
況
の
下
で
、
個

78 

々
の
教
員
を
不
当
な
支
配
か
ら
「
保
護
」
す
べ
き
義
務

が
教
委
に
あ
る
と
構
成
す
る
よ
り
も
、
む
し
ろ
、
教
委

に
も
教
員
に
も
不
当
な
支
配
に
対
す
る
抵
抗
権
が
あ
る

と
構
成
す
る
方
が
、
よ
り
望
ま
し
い
よ
う
に
思
わ
れ
る

余
地
が
あ
る
か
ら
で
あ
る
。

本
件
は
、
双
方
か
ら
控
訴
さ
れ
て
お
り
、
現
在
東
京

高
等
裁
判
所
に
係
属
中
で
あ
る
(
平
成
幻
年
(
行
コ
)

1
1
4
号
)
。
な
お
、
関
係
者
か
ら
の
情
報
発
信
に
よ
る

と
、
本
年
2
月
下
旬
に
審
理
が
終
結
し
、
本
年
中
に
控

訴
審
判
決
が
下
さ
れ
る
見
通
し
と
の
こ
と
で
あ
り
、
教

育
内
容
に
対
す
る
教
育
現
場
と
教
育
行
政
と
の
関
係
性

に
つ
い
て
の
、
控
訴
審
の
判
断
が
注
目
さ
れ
る
。
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