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RW03 ⾧ 
Rudi (Peneleh
区)  

RW07 ⾧ Basuki 
(Kedung Baruk
区)  

RW06 ⾧ Indrijani  
(Peneleh 区) 

Q1. RW 内の RT 数 
Q2. RT 内世帯数 
Q3. コロナ禍で社会活動制約実施（PPKM）期間
中の指定地帯 
Q3-1. PPKM 期間中は RW/RT の定期会合は
できたか/ 
Q3-1-1. RW/RT 会合は次の何回開催したか？  
 
  
Q3-1-2. コロナ前と比べて、その参加者数は変
化したか？ 
 
Q3-1-3. コロナ前と比べて、次の社会活動は変
化したか？ 
 PKK  
  Karang Taruma  
 
Q4. コロナ関連情報を得る最も有用だった情報
源は何か？（15 の選択肢から選択） 
 
Q5.町内会⾧を務める RW では、コロナ禍で以下
の点はどう変わったか？ 

  6 
 50 
 
レッド地帯 
 
開 催 で き な か
った  

 
対面 の 会合 はで
きなかったが、携
帯電 話 チャ ット
等で議論した 
 ――― 
 
 
 
 
活動 数 が減 少し
た 
活動 数 が減 少し
た 
 
 
市役所ウェブサ
イト 
TV,  携帯電話
WA 
 

   4 
     50  
 
オレンジ地帯 
 
オンラインで開催
できた 
 
毎月２回かそれ以
上 
 
 
変化なし 
 
 
 

活動数が減少した 
活動数が減少した
（いずれも役員が
いない） 

 
州政府・市役所ウ
ェブサイト携帯電
話 WA 

   6 
     50  
 
 レッド地帯 
 

オンラインで開催で
きた 

 
月２回かそれ以上 
 
  

変化なし 
 
 
 
活動数が減少した 
活 動 数 が 減 少 し た
（いずれも役員組織
がない） 
 
市 役 所 ウ ェ ブ サ ア イ
ト、新聞、インターネ
ット情報 
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1．相当に増えた  2．少し増えた   3．普通 4．少し減った   5．B 相当に減った  

 

A RW ⾧としての仕事 １  ２ １ 

 

B 在宅の時間  2  ２ １ 

C 家族と共にいる時間 2  ２ １ 

D 家族への信頼  ３  ３ １ 

E 隣人と接する時間 3  ２ ３ 

F 隣人への信頼  ４  ３ ３ 

G RW/RT としての一体感 １  ２ ２ 

H RW/RW への不安感 2  ２ １ 

I  RW/RT 内での不平不満 1  ３ １ 

Q5-1. 上記の質問 G で回答が１か２の場合、

その主な理由は次のうちどれか（複数選択可） 

a.RW/RT 内の相互扶助活動が増えた 

b. RW/RT 内の相互扶助以外の活動が増えた 

c. 市政府の計画が大いに増えた 

d. RW/RT で民間団体や NGO と協力が増えた 

 
Q5-2. もし上記回答が d の場合、その団体の名
称を書いてください  

   

   〇   

 〇  

  〇 

   

   

Q6. コロナワクチン接種における RW の主な役
割は、次のどれか？ 
a.  感染情報を入手して、区⾧を通して市役所

に伝える    
b. ワクチン接種会場を設置して、保健所と協力

する 
c.  ワクチン接種会場を設置して、病院と協力

する 
d. ワクチン接種をした人をモニターする 

    

   〇   

      

   

    

Q6-1 上記のワクチン接種において RW と市
役所との協力はどのように行われたか?   
a.中央政府が決定した後、その決定が A 市  

役所を通して、区⾧から通達された 
b.保健所から RW に通達があったのち、RW は

保健所と調整後に RT に連絡した 
c. RW 内に関しては中央政府の通達を待つこと
なく、RW ⾧が決定した 

d.RW 内に関しては、RW だけであく、RT や
LPMK も加わり協働で必要な対処を決定した 

 
Q.6-2 コロナ監視員（Satgas penanganan 

Covid-19）は RW/RT において,3M 規定等を
どのような手順で指示したか 

a. 保健所が３Ｍ規則を各 RW/RT に通し、各
RW ⾧や RT ⾧がその実施の責任を負う 

b. 保健所からの３Ｍ規制の通達は現場の状況に 
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あわせて緩やかに実施された  
c. 3M 規制の実践は、各地方自治体で別途細則

が創られ、それに基づいて実施された。 

   

Q7. コロナ対応の特別活動について市政府
から特別補助金は支給されたか 

 
 

Q.8.次の諸組織の活動についてどう評価して
いるか。 

各 RW・RT ⾧に
特別補助金が支
給された 

 
 

特別な補助金はな
かった。毎年支給
される補助金のみ
があった。 

各 RW・RT ⾧に特
別補助金が支給さ
れた 
 

1．極めて満足している   2．満足している   3．普通 4． あまり満足していない  5． 全然満足していない  

A. 中央政府  ２  ４ 3 

B 州政府  ４  ２ 1 

C 市・県役所 ２ ２ 1 

D 保健所 ４  ２ 3 

E 病院 ３  ３ ２ 

F RW・ RT ２  ２ ２ 

G 勤務先組織  ２ ３ なし 

H 大学・研究機関  ３  ３ 3 

I NGO・市民社会組織  ３  ３ 3 
 
Q.9. コロナ禍前の時点で RW/RT における下記の組織の活動についてどう評価するか？  

1．極めて活動的    2．活動的   3．普通   4．あまり活動的でない  5．全然活動的でない 

a. 開発関連団体          ３   ３   2 

b. 家族福祉活動 (PKK) ２   ５   5 

c. 青年活動（Karang Taruna） ３    ５   5 

d. 宗教活動                                   ３   ５  3 

e. 公衆衛生活動                              ３   ４   3 

e. 教育                                   ２   ３   ２ 

g. 地域内での政党政治家                      ４   ５   5 

h. NGO 活動  ４   ５   5 

i.学問、芸術活動             ４   ５   4 

j. その他                        

 
Q.10. RW/RT 役員は、政党員の兼任不 

可とする条例がある場合もあるが、あ 
なたの RW では政党員が RＷ役員を 
兼任することはあるか？ 

 
Q.11. 全 RW ⾧や市⾧が集まり活動評価

等の協議・意見交換をする定期的会合
はあるか？ もし、ある場合にあなた
はその会合に出席したことがあるか？ 

 
知らない 
 

はい、 

 そういう会合
はない 

 

  
 知らない 

 
 

 
そういう会合は
ない 

 

RW/RT に関する
条例で兼任は禁止
されていない」 
（注） 
 
そういう会合は
ない 
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Q.12.  住民社会と governance の発展のために下記のそれぞれの重要性をどう評価するか？ 

    １，最も重要  2．重要   3.普通 4．あまり重要でない 

                           Q.13. 
市と住民組織 RW/RT との協働活動の最
善の事例はどの都市だと思うか？ 

スラバヤ スラバヤ スラバヤ 

Q13-1. その理由は何か？ 市⾧との間に双方
向の関係性がある 

市 ⾧ の イ ニ シ
ア チ ブ が 優 れ
ている 

市⾧のイニシ
アチブが優れ
ている 

 
個人情報（一部） RW03 ⾧  

Peneleh 
RW07 ⾧
Kedung  
Baruk 

RW06 ⾧ 
Peneleh  

1．（2021 年 12 月現在）年齢 54 59 76 

2.  RW ⾧に就任した年 2012(3 期目) 2019 2016 

3. 今の住所での居住歴 1975 1994 1945 

4.  RW 住民の平均月収は？ 約 200 万ルピア 約 400～500 万
ルピア 

約 400~500
万ルピア 

5. コロナ前と比べて RW 住民の所得格
差は拡大したか？ 

コロナ前から所
得格差はあった
が、コロナ禍を
経て格差は拡大
した 

コ ロ ナ 前 も 後
も RW 内の所得
格 差 は と く に
ない  

以 前 は な か
っ た が 今 は
所 得 格 差 が
顕 在 化 し て
いる 

 

RW/RT の機能 1 １ １ 

区⾧(Lurah)のイニシアチブ  2 １ １ 

郡⾧（Camat）のイニシアチブ   2 １ ２ 

市⾧（Wali Kota）のイニシアチブ １ １ 1 

市役所業務の効率性 ２ ２ ２ 

区役所業務の効率性  2 ２ ２ 

中央政府 2 ２ ２ 

政党政治家  4 ３ ３ 

ビジネス/企業  4 ４ ３ 

NGO  4 ４ ３ 

労働団体  4 ４ ３ 

専門家 4 ３ ３ 

メディア (TV, 新聞・雑誌 ) 2 １ １ 
Internet ・SNS 等 ２ １ １ 
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黄色は真逆の回答) 

区(Kelurahan) 名  Kedung Baruk 区           Penelen 区 

役職 

氏名 

LPMK ⾧ 

Sugiono  

RW07 ⾧ 

Basuki  

LPMK ⾧ 

Totok 
Widjayanto  

RW03 ⾧ 

Rudi 

RW06 ⾧ 

Indrijani  

 

Q1. 区の町内会（RW）数 
Q2. 区の世帯主数 
Q3-1. LPMK の開催数 
Q3-2. LPMK に区⾧は出
席するか？ 
Q3-3. LPMK に郡⾧は出
席するか？ 
Q3-4. 2021 年 7 月コロナ
禍の行動制限期に LPMK
は開催したか 

 10 RW 
2000 世帯 
月に 2 回以上 

 
常に出席 
必要なら出席 

 
開 催 で き な か
った 

 10 RW 
2000 世帯 
月に１回 
 
常に出席 
出席しない 
 

当時は開催で
きなかった 

16 RW 
3200 世帯 
月に 2 回以上 
 
必要なら出席 
出席しない 
 
Online も含め 
開催できた 

16 RW 
3200 世帯 
月に１回 
 
常に出席 
出席しない 
 
Online も含
め開催した 

16 RW 
3200 世帯 
月 2 回以上 
 
常に出席 
出席しない 
 

Online も含め
開催した 

Q4-1. LPMK 部会有無 
 
開発部会 
安全部会 
家族福祉活動（PKK） 
清掃部会 
青年部会 

 
Q4-2.上記部会は RW の

部会と協働活動をする
か？ 

 
Q4-3.上記部会の委員は、

RW の部会委員を兼任
可能か？ 

 
Q4-4. 区レベルの協働活

動はあるか 
 
Q4-5.その責任者は誰か 
 
Q4-６.その活動は区民の

連帯感、一体感 
を醸成するうえでど 
う評価するか（三択） 

 
 
あり 
あり 
あり 
あり 
あり 

 

月 1 回あり 

 

d. 部会なし 

  

あり 

 

区⾧ 

 

極めて重要 

 
 
あり 
あり 
あり 
あり 
あり 
 
 
月 1 回あり 
 
 
兼任不可 
 
 
 

あり 
 
 
LMK が活動
の 責 任 を 負
う 
 
極めて重要 

 

 
 
あり 
なし 
あり 
あり 
あり 
 
 
年数回あり 
 
 
兼任あり 
 
 
 
あり 
 
 
区⾧ 
 
 
 
極めて重要 
 

 
 
あり 
なし 
あり 
なし 
あり 
 
 
年数回あり 
 
 
兼任不可 
 
 
 
あり 
 
 
区⾧ 
 
 
 
極めて重要 

 
 
あり 
なし 
あり 
なし 
あり 
 
 
年２回あり 

 
 
兼 任 し て い る
役員はいる 

 
 
あり 
 
 
区⾧ 
 
 
 
極めて重要 
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 LPMK ⾧ 
Sugiono  

RW07 ⾧ 
Basuki  

LPMK ⾧ 
T.Widjayanto  

RW03 ⾧ 
Rudi 

RW06 ⾧ 
Imdrijani  

Q5-1. LPMK で協議する
議題の頻度 

 市行政サービス 
 ゴミ対策 
 保健衛生 

区内の道路状況 
小中学校行政 
中小企業支援 
灌漑・汚水処理 
地元市場の状況 
汚職問題 

 
Q5-2.誰 が 上 記 の 議 題 を

設定するか？ 
 
 
Q5-3. LPMK から区⾧へ

の政策提言はあるか？  
 
Q5-4. 区⾧への政策提言

は実施されることが多
いか？ 

Q5-5. LPMK の合意は区
⾧を通して郡⾧の承認
が必要か？  

 

 
 
毎回 
毎回 
年に３～４回 
年に３～４回 
年に３～４回 
年に３～４回 
年に３～４回 
毎回 
なし 
 
全て RW ⾧の
提案による 
 
 

区 ⾧ か ら 要 請
が あ る 場 合 は
行う 

 
滅多にない 
 

議題による。郡
⾧ に 提 出 し な
いものもある 

 
 
年３～４回 
毎回 
年３～４回 

毎回 
なし 
毎回 

年３～４回 
毎回 
なし 

 
全て RW ⾧
の提案による 

 
  
区 ⾧ か ら 要
請 が あ る 場
合は行う 
 
滅多にない 

 
合意事項は全
て区⾧を通し
て郡⾧に提出
する 

 
 
毎回 
毎回 
年に３～４回 
年に３～４回 
年に３～４回 
年に３～４回 
年に３～４回 
毎回 
毎回 
 
全て RW ⾧の
提案による 
 
 

区⾧から要請
がある場合は
行う 
 
滅多にない 
 
議題による。
郡⾧に提出し
ないものおも
ある。  

 
 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
年３～４回 
毎回 
毎回 
なし 
 

全て RW ⾧の
提案による 
 

  
区 ⾧ か ら 要
請 が あ る 場
合は行う 
 
実 際 さ れ た
ものもある 
 

合意事項は全
て区⾧を通し
て郡⾧に提出
する 

 
 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
毎回 
なし 

 
全て RW ⾧の
提案による 
 
 

区⾧から要請
がある場合は
行う 
 
滅多にない 
 

合 意 事 項 は 全
て 区 ⾧ を 通 し
て 郡 ⾧ に 提 出
する 
 

Q6-1. LPMK 開 催 は
RT/RW ⾧に通知、招待
するか？ 

 
Q6-2. LPMK の合意事項

はどのように周知して
いるか？ 

Q6-3. LPMK での合意形
成の方法は？ 

 
Q6-4. LPMK が実施する

開発計画に RW/RT の
参加は？ 

 
Q6-5. LPMK が実施した

活動に対する評価実施
は？ 

 

常に招待し、ほ
ぼ 全 員 が 出 席
する 
 
WA 等を通して
周知している 
 
協 議 を 経 て 合
意に至る 
 
RW/RT から多
く の 参 加 者 が
ある 
 
逐一評価を実
施し、その結
果を年間報告
書に掲載する 

毎 回 招 待 す
るが、出席者
は多くない 

 
WA や電話等
で周知してい
る 
区⾧が介入す
る場合もある 
 
RW/RT から
多くの参加者
がある 
   
逐一評価を実
施し、その結
果を年間報告
書に掲載する 

常に招待し、ほ
ぼ 全 員 が 出 席
する 
 
WA 等を通して
周知している 
 
協 議 を 経 て 合
意に至る 
 
RW/RT から多
く の 参 加 者 が
ある  
 
逐 一 評 価 を 実
施し、その結果
を 年 間 報 告 書
に掲載する 

常に招待し、
ほぼ全員が出
席する 
 
WA や文書等
で周知してい
る 
協議を経て合
意に至る 
 
RW/RT か ら
多くの参加者
がある 
 
逐一評価を実
施し、その結
果を年間報告
書に掲載する 

常に招待し、ほ
ぼ 全 員 が 出 席
する 
 
WA 等 を 通 し
て 周 知 し て い
る 
協 議 を 経 て 合
意に至る 
 
RW/RT か ら
多 く の 参 加 者
がある 
 
逐 一 評 価 を 実
施し、その結果
を 年 間 報 告 書
に掲載する 
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Q7-1. LPMK 開発計画の

原案は誰が作成するか？ 

 

Q7-2. LPMK は開発計画

案を決定するか？ 

Q7-3. Musrenbang へ の

提言を協議するのは年

何回か？  

Q7-4. Musrenbang へ の

提言は何項目か？ 
Q7-5. Musrenbang へ の

提言が採択されたこと
はあるか？ 

Q7-6. Musrenbang に 提
言する一方で、同一の
提言を区⾧に提案する
ことはあるか？ 

Q7-7. LPMK の開発企画

作成方式は？（三択） 

Q7-8. Musrenbang に 参

加する当局者は？  

Q7-9. e-Musrenbang は実

施されているか？ 

Q7-10. e-Musrenbang の

⾧所は？  

 
Ｑ8-1. 開発に関する区民

の要望を反映するうえ
で最も大切な関係は？ 

 
Ｑ8-2. 社会の願望を反映

するうえで困難な課題
は？ 

 
Q9-1. LPMK 協議フォー

ラム(FK-LPMK) は年
に 何 回 開 催 さ れ る の
か？ 

 
Q9-2 上記、FK-LPMK に

参加するのは（複数選
択可） 
 

Q10-1 コ ロ ナ 前 と 比 較
して 

a. LPMK ⾧の業鵜 
b. 在宅の時間 
c. 家族と過ごす時間 
d. 近隣との交流 
e. 区民としての一体感 

 
LPMK の 各 部
会が担当する 
 
決定する 
 
 

 
年 1 回 

 
 
 
4~5 項目程度 
 
  

 ある 
 
 
  
  ある 
 
常 に 下 か ら 上
へ の 参 加 型 方
式 
 
市政府の役人 
 
対 面 方 式 と 同
時 に 実 施 さ れ
ている 
 
協 議 が 迅 速 に
進む 
 
 
LPMK と 区 ⾧
の協議 
 
人材の不足 
 
  

 
年に数回 

 
 
 

 
市⾧ 

 
 
  

 
 
増えた 

 普通 
 普通 
 普通 

増えた 

 
LPMK の各部
会が担当する 
 
区 ⾧ に 提 案
し、区⾧が決
定する 
 
年に数回 
 
 
 
4~5 項目 
 
 
 ある 
 
 
通常そうして
いる 
 
RT/RW から
LPMK まで
参加型方式 
  
市政府の役人 
 
対面方式と同
時に実施され
ている 
  
協議が迅速に
進む 
 
 
RW ⾧と区⾧
の協議 
 
資金の不足 
 
 
 
年に数回 
 
 
 
 

市⾧ 
 
 

 
 
 
普通 

 普通 
 普通 
 普通 

増えた 

   
LPMK の 各 部
会が担当する 
 
 決定する 
 
 
 
  年 1 回 
 
 
 
4~5 項目程度 
 
 
 ある 
 
 

  
ある 

 
RT/RW か ら
LPMK  ま で
参加型方式 
   
市政府の役人 
 
対 面 方 式 と 同
時 に 実 施 さ れ
ている 
 
協 議 が 迅 速 に
進む 
 
 
LPMK と RW
⾧の協議 
 
 人材の不足 
 
  

 
年に数回 

 
 
 
  

市⾧ 
 
 

 
 
 
増えた 

 減った 
 減った 
 減った 

増えた 

 
開発部会が作
成する 
 
 決定する 
 
 
 
 年 1 回 
 
   
  
4~5 項目 
 
 

ある 
 
 
同一または少
し異なる提言
もある 
常に下から上
への参加型方
式 
   
市政府の役人 
 
対面方式と同
時に実施され
ている 
  
協議が迅速に
進む 
 
 
LPMK と RW
⾧の協議 
 
 人材の不足 
 
 
  

年に数回 
 
 
 
  

市⾧ 
 
 

 
 
 
増えた 

 増えた 
 増えた 
 普通 
非常に増えた 

 
LPMK の各部
会が担当する 
   
決定する 
 
 
 
  年 1 回 
 
 
 
LPMK による 
 
 
 ある 
 
 
  

ある 
 
常 に 下 か ら 上
へ の 参 加 型 方
式 
   
市政府の役人 
 
対 面 方 式 と 同
時 に 実 施 さ れ
ている 
 
協 議 が 迅 速 に
進む 
 
 
LPMK と区⾧
の協議 
 
 人材の不足 
 
 
  

年１回 
 
 
 

 
市⾧ 

 
 

 
 
 
増えた 

 増えた 
 増えた 
 減った 
非常に増えた 
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f. 区民の不安感 
g. 区民同士の不平不満 
 
Q10-２．上記 e が増えた

場合、理由は何か？ 
 
 
 
Q11-1. 市 政 府 か ら 支 給

される LPMK 活動費 
 
Q11-2. LPMK 活動の最

大の財源は？ 
 
Q11-3. LPMK の会費は

あるか？  
Q11-4. コ ロ ナ 禍 の 活 動

制限下では LPMK に補
助金があったか？ 

 
Q12-1. 次 の 分 野 で

LPMK の活動をどう評
価するか？ 

(ア) 開発 
(イ) 家族福祉活動（PKK） 
(ウ) 青年部 
(エ) 宗教関連活動 
(オ) 公衆衛生 
(カ) 教育 
(キ) 地元の政治家の活動 
(ク) NGO 活動 
(ケ) 学術・文化活動 
(コ) その他  

 
Q12-2. 区 の 発 展 に と っ
て、次の項目の重要性を
どう評価するか？  
a. RT/RW の役割 
b 区⾧の Initiative  
c 郡⾧の Initiative 
d 市⾧の Initiative 
e 区行政の効率性 
f 市行政の効率性 
g. 政党政治家の役割 
 
h. 企業 
i. NGO 
 
j.  メディア（TV,新聞等） 
k. Internet (WA 等)  

 
 

Q13-1. LPMK の定期的
な活動評価は年何回、
また誰が出席している
か？  

 
Q13-2. 市 と 住 民 組 織 の

 普通 
 増えた 
 
 
区 内 の 相 互 扶
助 活 動 が 増 え
た 
 
月 150 万ルピ
ア（税込み） 
 
上 記 の 市 の 補
助金 
 
 ない 
 
特 定 の 区 に は
特別補助金・支
援 物 資 が 支 給
された 
 
   

 
普通 

  普通 
  普通 
非常に多い 
  普通 
  普通 
非常に少ない 
非常に少ない 
非常に少ない 
   ― 
 
 
 
 

最も重要 
最も重要 

重要 
最も重要 
最も重要 
最も重要 

重要 
 

重要 
特に重要でな

い 
重要 

最も重要 
 
 
 年 1 回、市⾧
が出席 
 
 
  

スラバヤ市 

 減った 
 減った 
 
 
区内の相互扶
助活動以外の
企画が増えた 
 
 知らない  
 
 
市の補助金 
 
 
ない 
 
特定の区には
特別補助金が
あった 
 
 

 
 

少ない 
多い 

非常に少ない
多い 
多い 
普通 

少ない 
非常に少ない 

普通 
― 

 
 
 
 

最も重要 
重要 
重要 

最も重要 
最も重要 

重要 
特に重要でな
い 

重要 
特に重要でな

い 
重要 
重要 

 
 

年２回、区⾧
が出席 

 
 

 
スラバヤ市 

 増えた 
 増えた 
 
 
市 の 企 画 が 増
えた 
 
 
月 150 万ルピ
ア（税込み） 
 
上 記 の 市 の 補
助金 
 
 ない 
 
毎 年 の 補 助 金
以 外 に 特 別 の
補 助 金 は な か
った 
 

 
 

多い 
多い 

少ない 
多い 
多い 
多い 
多い 

非常に少ない 
非常に少ない 

― 
 
 
 
 

最も重要 
重要 
重要 

最も重要 
最も重要 

重要 
重要 

 
普通 
普通 

 
普通 
重要 

 
 

 年 1 回、市⾧
が出席 
 
 
 
スラバヤ市 

 普通 
 普通 
 
 
区内の相互扶
助活動が増え
た 
 
 知らない 
 
 
 無回答 
 
 
ない 
 
全ての区に特
別補助金や物
資支給があっ
た 
 

 
 

多い 
多い 
普通 
多い 
多い 
普通 

少ない 
少ない 

普通 
― 

 
 
 
 

最も重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 

 
   重要 
特に重要でな
い 

重要 
重要 

 
 

年 1 回、市⾧
が出席 

 
 

 
スラバヤ市 

 増えた 
 増えた 
 
 
区 内 の 相 互 扶
助 活 動 が 増 え
た 
 
月 150 万ルピ
ア（税込み） 
 
市の補助金 
 
 
ない 
 
毎 年 の 補 助 金
以 外 に 特 別 の
補 助 金 は な か
った 
 

 
 

多い 
多い 

非常に少ない 
多い 
多い 
多い 
多い 

非常に少ない 
非常に少ない 

― 
 
 
 
 

最も重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 

特に重要でな
い 
   普通 
特に重要でな
い 

最も重要 
最も重要 

 
 

年 1 回、市⾧が
出席 

 
 

 
スラバヤ市 
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協働の最善の例はどこ
だと思うか？ 

 
Q13-3. そ の 評 価 の 理 由
は何か？  

 
 
個人情報（一部） 
年齢 
何年から LPMK(RW ⾧） 
今の住所の居住年数 

 
 
市 ⾧ の イ ニ シ
ア チ ブ が 優 れ
ている 
 
 

 
54 歳 

2020 年 
1997 年から 

 
 

市と RW に
双方向の関係

がある 
 
 
 

60 歳 
2020 年 

1994 年から 

 
 
市 ⾧ の イ ニ シ
ア チ ブ が 優 れ
ている 

 
 
 

53 歳 
2013 年 

1969 年から 

 
 

市⾧のイニシ
アチブが優れ
ている 

 
 
 

55 歳 
2012 年 

1975 年から 

 
 

市 ⾧ の イ ニ シ
ア チ ブ が 優 れ
ている 

 
 
 

77 歳 
2016 年 

1945 年から 
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39 RW ⾧ Basuki 氏へのインタビューより。2022 年 10 月 13 日。 
40  Kedung Baruk LPMK ⾧ Sugiono 氏へのインタビューより。2022 年 10 月 18 日。 
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47 Muhammad Husni Thamrin, Peran Dewan Kelurahan dalam mendorong partisipasi warga : Kasus 

Program Pemberdayaan Masyarakat Kelurahan Bina Fisik di kelurahan Cipinang Besar Selatan 
DKI Jakarta (ui.ac.id) (住民参加促進のための区評議会の役割―ジャカルタ首都特別州チピナ
ン・ブサール区社会開発プログラムの事例) Fakultas Ilmu Ssial dan Ilmu Politik Universitas 
Indonesia, 2007. 
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48 Peraturan Daerah Provinsi Daerah Khusus Ibukota Jakarta, No.5,Tahun 2010 tentang 

Lembaga Musyawarah Kelurahan, p.4．(第３部第４条) 
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49 PERATURAN MENTERI DALAM NEGERI REPUBLIK INDONESIA NOMOR 18 TAHUN 2018 

TENTANG LEMBAGA KEMASYARAKATAN DESA DAN LEMBAGA ADAT DESA PERMENDAGRI 
No. 18 Tahun 2018 (bpk.go.id) 

50 Antara 2023.11.2 Heru: Perda LMK bertujuan bantu penyelenggaraan pemerintahan - ANTARA News 
51 Kompas, 2023.10.25."Pemprov DKI Berencana Larang LMK Jadi Anggota Parpol, F-PKS Tak Setuju." 
52 Peraturan Daerah No.5 Tahun 2010 Tentang Lembaga Musyawarah Kelurahan(LMK

2010 ) Pedoman Teknik Lembaga Musyawarah Kelurahan 2011 LMK
2011   

53 Hamzah Ali, Tugas dan wewenang lembaga RT dalam peraturan Menteri Dalam Negeri no. 18 tahun 
2018. studi kasus bantuan sosial covid-19 DKI Jakarta di RT/RW 007/012 Kelurahan Bintaro 
Kecamatan Pesanggrahan Kota Administrasi Jakarta Selatan Provinsi DKI Jakarta, Jakarta: FH – 
Universitas Trisakti, 2020, pp.78-80.  
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行政都市・行政県名 RW RT 

東ジャカルタ 707 7926 

西ジャカルタ 586 6481 

南ジャカルタ 576 6088 

北ジャカルタ 449 5223 

中央ジャカルタ 389 4572 

スリブ諸島行政県 24 127 

（ 出 典 ） https://jakselkota.bps.go.id/indicator/101/243/1/jumlah-kelurahan-rukun-warga-rw-rukun-
tetangga-rt-menurut-kecamatan-di-kota-jakarta-selatan.html

郡(Kecakmatan) 区(Kelurahan) 町内会(RW) 隣組(RT)  

Jagakarsa 6 54 546 

Pasar Minggu 7 65 724 

Cilandak 5 46 470 

Pesanggrahan 5 51 526 

Kebayoran Lama 10 77 843 

Kebayoran Baru 6 73 640 

Mampang Prapatan 5 38 406 

 
54 Peraturan Gubernur (Pergub) Nomor 22 Tahun 2022 tentang Rukun Tetangga dan Rukun Warga 

tepatnya Pasal 28. Berdasarkan data Statistik Jakarta, terdapat 30.417 RT dan 2.731 RW di DKI 
Jakarta pada 2022. 
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Pancoran 6 46 501 

Tebet 7 79 925 

Setiabudi 8 50 496 

南ジャカルタ市  
(人口：2.379.683） 

65 579 6 077 

（出典）https://jakselkota.bps.go.id/indicator/101/243/1/jumlah-kelurahan-
rukun-warga-rw-rukun-tetangga-rt-menurut-kecamatan-di-kota-jakarta-
selatan.html  

ジャガカルサ郡の６区 町内会(RW) 隣組(RT)数 （2020） 

Tanjung Barat  6  66  

Lenteng Agung  10 114 約 25000 世帯 

Jagakarsa 7 82  

Ciganjur  6 63  

Srengseng Sawah 19 156  

Cipedak 6 65  

計 54 546  

（出典）Jakarta Open Data, https://data.jakarta.go.id/dataset/ 
jumlahrtrwperkelurahandkijakarta  
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レンテンアグン（Lenteng Agung） 区  

      
  

RW ⾧(07) 
 Buwani  

RW ⾧(08) 
Taufuk Iman 
Santoso  

RW ⾧ (09) 
   Imron 

  
Q1. RW 内の RT 数 

Q2. RT 内世帯数 

Q3. コ ロ ナ 禍 で 社 会 活 動 制 約 実 施

（PPKM）期間中の指定区域 
Q3-1. PPKM 期間中は RW/RT の定期
会合はできたか 
 
Q3-1-1. RW/RT 会合は次の何回開催し
たか？   
Q3-1-2. コロナ前と比べて、その参加者

  14 

 80~250 

 

オレンジ 

開催できた 

  

月 2 回またはそれ以上 

 

   14 
 
 ―― 
 
オレンジ後レッド 
 
開 催 で き な か っ た
が、WA で情報交換
した 
 
 開 催 で き な か っ
た 

   17 

     245  

 

 オレンジ 

開催できなかった 
が WA で情報交換
した 
 

開催できなかった 
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数は変化したか？ 

Q3-1-3. コロナ前と比べて、次の社会活

動は変化したか？ 

 PKK（家族福祉活動） 

  Karang Taruna （青年団） 
Q4. コロナ関連情報を得る際に最も有用
だった情報源は何か？（15 の選択肢から
選択） 
Q5.町内会⾧を務める RW では、コロナ禍

で以下の点はどう変わりましたか？ 

変化なし 

 

 

より活発になった 

活動が減少した 

 

州政府ウェブサイト 

 
変化なし 
 
 
 

コ ロ ナ 禍 で は 活 動
が減少した 
活動的でない 
 
保健所から RW へ
の回覧板・情報 

 減少した 

 

 

変わりなし 

変わりなし 

 
 
中央政府、州政府、
市の各ウェブサイ
ト 

1．相当に増えた  2．少し増えた   3．普通 4．少し減った   5．相当に減った  

 

A RW ⾧としての仕事 １ １ １ 

 

B 在宅の時間  ４ ５ ４ 

C 家族と共にいる時間 ４ ５ ４ 

D 家族への信頼  ３ ３ ３ 

E 隣人と接する時間 ４ ４ ３ 

F 隣人への信頼  ４ ４ ３ 

G RW/RT としての一体感 １ ５ ３ 

H RW/RW への不安感 ３ ２ ３ 

I  RW/RT 内での不平不満 ３ ２ ３ 

Q5-1. 上記の質問 G で回答が１か２の場合、

その主な理由は次のうちどれか（複数選択可） 

a.RW/RT 内の相互扶助活動が増えた 

b. RW/RT 内の相互扶助以外の活動が増えた 

c. 市政府の計画が大いに増えた 

d. RW/RT で民間団体や NGO と協力が増えた 

 

Q5-2. もし上記回答が d の場合、その団体の名

称を書いてください  

 
Q6. コロナワクチン接種における RW の主な役
割は、次のどれか？ 
a. 感染情報を入手して、それを区⾧を通して

市役所に伝える    
b. ＲＷのワクチン接種会場を設置して、保健

所と協力する 
c.  ＲＷのワクチン接種会場を設置して、病院

と協力する 
d. RW/RT のワクチン接種をした人をモニター

する 

 

 〇 

〇 

〇 

〇 

 

 

 

 

 

〇 

 

（回答なし） 

 

 

 
 

 
政党員、国会議
員、Al-Kahfi 財団 

 
ACT, 警察、地方

政府、企業家 
 

 

 

 
 

   

 〇     〇 
  〇 〇  

       

   〇   〇 
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Q.6-1 上記のワクシン接種において RW と市
役所との協力はどのように行われたか?   
 

a. 中央政府が決定した後、その決定が A 市  

役所を通して、区⾧から通達された 

   

    〇   

b. 保健所から RW に通達があったのち、RW

は保健所と調整後に RT に連絡した 

  〇 

c. RW 内に関しては中央政府の通達を待つこと

なく、RW ⾧が決定した   
     〇  

d. RW 内では RW だけでなく、RT や LMK も

加わり協働し、必要な対処を決定した 
   

Q.6-2 コロナ監視員（Satgas penanganan 

Covid-19）は RW/RT において 3M 規定等を

どのような手順で指示したか 

   

A.保健所が３Ｍ規則を各 RW/RT に通し、各
RW ⾧や RT ⾧がその実施の責任を負う 

B. 保健所からの３Ｍ規制の通達は現場の状況
にあわせて緩やかに実施された  

C. 3M 規制の実践について各地方自治体で別途
細則が創られ、それに音づいて実施された。 
 
 
Q7. コロナ対応の特別活動について市政府か
ら特別補助金は支給されたか 

 〇   〇 

   

  〇  

   

なかった なかった。個人対
象の Bansos （社
会支援）のみ 

なかった 

Q.8.次の諸組織の活動についてどう評価しているか。  

1．極めて満足している   2．満足している   3．普通 4． あまり満足していない  5． 全然満足していない 
  

A. 中央政府  １ 2  ２ 

B 州政府  １ ２  ２ 

C 市・県役所 (回答なし) (回答なし)  ２ 

D 保健所 3 5  2 

E 病院 ４ ２  ２ 

F RW・ RT １ 1  ２ 

G 勤務先組織  (回答なし) なし なし 

H 大学・研究機関  ２  なし なし 

I NGO・市民社会組織  ３  なし なし 

 
Q.9. コロナ禍前の時点で RW/RT における下記の組織の活動についてどう評価するか？  
 

1．極めて活動的    2．活動的   3．普通   4．あまり活動的でない  5．全然活動的でない  

a. 開発関連団体          ５ ２ ３ 

b. 家族福祉活動 (PKK) ３ ２ ２ 
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c. 青年活動（Karang Taruna） ４ ４ ２ 

d. 宗教活動                                   2 ２ ２ 

e. 公衆衛生活動                            2 ２ ２ 

b. 教育                                   ５ ２ ２ 

g. 地域内での政党政治家                      5 ２ 5 

h. NGO 活動  ４ ２ 5 

i.学問、芸術活動             ５ ２ 5 

j. その他                        
 

Q.10. あなたの RW では政党員が RＷ役員を兼任す
ることは可能か？ 

 

 
Q.11. 全 RW ⾧や市⾧が集まり活動評価等の協議・

意見交換をする定期的な会合はあるか？ も
し、ある場合にはあなたはその会合に出席した
ことがあるか？ 

政党員は RW/RT
役員に選出され
ることは不可 
 
 

はい、市の活動評価会議
はある。私はオン
ライン会議も含
め、定期的に出席
している 
 

RW 役員（書
記、会計）の
選出は可能。
RW ⾧の兼任
は不可。 

 
 会議はある。私

はオンラインで
数回、定期的に
出席している 
 

政党員は RW/RT
役員に選出される
ことは不可。 

 

会 
市の会議はある。 
私は数回出席して 
いる 
 

 

Q.12.  住民共同体と good governance の発展にとって、下記のそれぞれの重要性について、どう評価する

か？  １，最も重要  2．重要   3.普通 4．あまり重要でない 

                            

Q.13. 市と住民組織 RW/RT との協働活

動の最善の事例はどの都市だと思うか？ 

ジャカルタ ジャカルタ ジャカルタ 

Q13-1. その理由は何か？  コロナ禍の期間、市か 
 ら多大の支援があっ
 

市 ⾧ と の 間 に
双 方 向 の 関 係
性がある 

市⾧との間に
双方向の関係
性がある 

RW/RT の機能 1 １ ２ 

区⾧(Lurah)のイニシアチブ  １ １ ２ 

郡⾧（Camat）のイニシアチブ   １ １ ２ 

市⾧（Wali Kota）のイニシアチブ ２ １ ２ 

市役所業務の効率性 ２ ２ ２ 

区役所業務の効率性  １ ２ ２ 

中央政府 １ ２ ２ 

政党政治家  ２ ２ ２ 

ビジネス/企業  ２ ２ 4 

NGO  ２ ２ 4 

労働団体  ２ ２ 4 

専門家 ２ ２ 4 

メディア (TV, 新聞・雑誌 ) ２ ２ 2 
Internet ・SNS 等 ２ ２ 2 
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個人情報（一部） （RW07）⾧ （RW08）⾧ （RW09）⾧ 

１．（2021 年 12 月現在）年齢 53 60 61 

２．RW ⾧に就任した年 2015 2019 2020 

    

３．今の住所での居住歴 1990 1968 1992 

 
４.  RW 住民の平均月収は？ いえない（わからな

い?） 
いえない（わか
らない?） 

約 450 万ル
ピア 

5. コロナ前と比べて RW 住民の所得格差

は拡大したか？ 

コロナ前から所得格
差はあったが、コロ
ナ禍を経て格差は拡
大した 

コ ロ ナ 前 か ら
所 得 格 差 は あ
ったが、コロナ
禍 を 経 て 格 差
は拡大した  

コ ロ ナ 前 か
ら 現 在 ま で
RW 内 で 所
得 格 差 は な
い 
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Lenteng Agung   区 

役職 

氏名 

LMK ⾧ 
Basid  

LMK 役員 
Imron(RW09) 

LMK 役員
Rohandi(RW08) 
Rodiansyah RW
⾧（RW08) 

RW ⾧(07) 

 Buwani  

LMK 役員

Handayani 

(RW04) 

LMK 役 員

Reza 

Fahlevie 
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 (RW03)  

Q1. RW 内の RT 数 

Q2. RW 内世帯主数 

Q3-1. LMK の開催数 

  役員会 

  拡大会議 

 

Q3-2. LMK に区⾧は

出席するか？ 
 
Q3-3. LMK に郡⾧は
出席するか？ 
 
Q3-4. 2021 年 7 月コロ
ナ 禍 の 行 動 制 限 期 に
LMK は開催したか 

  14 RT 

2000 世帯 

 

月 1 回 

月 1 回 

 

出席しない 

 

出席しない 

 
 
当 時 は 開 催
で き な か っ
た 

 7 RT 

245 世帯 

 

月に 2 回以上 

月 1 回 

 

必要なら出席 
 
必要なら出席 
 
 

開催できた 

14 RT/同 

1980 世帯/ 

 1990 世帯 

月に１回/同 

月に１回/同 

 

必要なら出席/同 

 

出席しない/同 

 

開催できた/同 

14 RＴ 

1600 世帯 

 

月に１回 

その他 

 
必要なら出席 

 

出席しない 

 
 
開催できな
かった 

14 RT 

1600 世帯 

 

月に１回 
その他（隔月） 

 
 
必要なら出席 

 

出席しない 

 

開催できなか
った 

114 RT(注１)  

25000 世帯
(注１) 
 
月 1 回以上 
月 1 回 
 
 
出席しない 

 

出席しない 

 
 
開催できな
かった 

Q4-1. LMK 内の部
会の有無 
開発部会 
安全部会 
家族福祉部会(PKK) 
清掃部会 
青年部会 

 
Q4-2. 上 記 部 会 は

RW の部会と協働
活動をするか？ 

 
Q4-3. 上 記 部 会 の 役

員は、RW の部会役
員を兼任可能か？ 

 
Q4-4. 区レベルの協

働活動はあるか 
 
Q4-5. そ の 責 任 者 は

誰か 
 
Q4-６.その活動は区

民の連帯感、一体
感を醸成するうえ
でどう評価するか 

 
 
あり 
あり 
あり 
あり 
あり 
 
 
月 1 回あり 
 

 

d. 部会なし 

  

あり 

 

区⾧ 

 

極めて重要 

 
 
あり 
あり 
あり 
あり 
あり 
 
 
月 1 回あり 
 
 
 
兼任不可 
 
 

あり 
 
 
LMK が責任
を負う 
 
 
極めて重要 
 
 

 
 
あり/同 
なし/同 
あり/同 
あり/同 
あり/同 
 
 
年数回あり/同 
 
 
 
兼 任 し て い る /
同 
 
あり/同 
 
 
区⾧/同 
 
 
 
極めて重要/同 
 

 
 
あり 
なし 
あり 
なし 
あり 
 
 
年数回あり 
 
 
 
兼任不可 
 
 
あり 
 
 
区⾧ 
 
 
 
極めて重要 

 
 
あり 
なし 
あり 
なし 
あり 
 
 
年２回あり 

 
 
 
兼 任 し て い る
役員がいる 

 
あり 
 
 
区⾧ 
 
 
 
極めて重要 
 
 
 
 

 
 
あり 
あり 
あり 
あり 
あり 

 
 
月 1 回あり 
 
 
 
部会なし 
 
 
あり 
 
 
区⾧ 
 
 

 
極めて重要 

LMK ⾧ 
Basid  

 RW ⾧ 
(09) 
 Imron  

RW ⾧(08) 
 Rohandi/ 

Rodiansyah 

RW ⾧(07) 

 Buwani 

RW ⾧(04) 

Handayani  

RW ⾧(03)  

  Reza 

Bahlevi  

Q5-1. LMK で協議す

る議題の頻度 
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 市行政サービス 

 ゴミ対策 

 保健衛生 

区内の道路状況 

小中学校行政 

中小企業支援 

上下水道・排水 

地元市場の状況 

汚職問題 

 

Q5-2. 誰 が 上 記 の 議

題を設定するか？ 

 

毎回 

毎回 

毎回 

年に３~4 回 

なし 

毎回 

毎回 

なし 

なし 

 
殆ど RW ⾧の
提 案 に よ る
が、区⾧から
の 提 案 も あ
る 

毎回 

毎回 

舞回 

毎回 

毎回 

毎回 

毎回 

毎回 

毎回 

 
殆ど RW ⾧の
提 案 に よ る
が、区⾧から
の提案もある 
 

年３～４回/同 

年３～４回/同 

年３～４回/同 

年３～４回/同 

年３～４回/同 

年３～４回/同 

年３～４回/同 

なし/同 

なし/同 
 
殆ど RW ⾧の提
案によるが、区⾧
か ら の 提 案 も あ
る/同 

 
 

毎回 

毎回 

毎回 

毎回 

なし 

毎回 

毎回 

なし 

毎回 
 
殆ど RW ⾧の
提 案 に よ る
が、区⾧から
の提案もある 

（ 通 常 RT
役 員 か ら 提
案される） 

毎回 

毎回 

毎回 

毎回 

なし 

毎回 

毎回 

なし 

毎回 
 
殆ど RW ⾧の
提案によるが、
区 ⾧ か ら の 提
案もある 
 

毎回 

毎回 

毎回 

毎回 

なし 

毎回 

毎回 

なし 

なし 
 
殆ど RW ⾧の
提 案 に よ る
が、区⾧から
の 提 案 も あ
る 
 

Q5-3. LMK から区⾧
への政策提言はあ
るか？  
 

Q5-4. 区⾧への政策 
提言は実施される 
ことが多いか？ 

 
Q5-5. LMK と市⾧ 
との会合はあるか？ 
 
 
Q6-1. LMK 開催時に 

RT/RW ⾧に通知 
招待するか？ 

 
Q6-2. LMK の合意 

事項はどのように 
周知しているか？ 

 
Q6-3. LMK が実施 

する開発計画に 
RW/RT の 参 加
は？ 
 

Q6-4. LMK は毎年 
活動報告書を作成 
しているか？ 
 
 
 
Q6-5. LMK が実施 
した活動に対する 
評価実施は？ 

 

区 ⾧ か ら 要
請 が あ る 場
合は行う 

 
常 に 肯 定 的
に 実 施 さ れ
る 

 
 
市 ⾧ 側 か ら
要 請 が あ れ
ば開催する 
  
常に招待し、
ほ ぼ 全 員 が
出席する 
 
WA 等を通し
て 周 知 し て
いる 
 
RW/RT から
多 く の 参 加
者がある 
 
 
年 間 報 告 書
を作成して、
区⾧、郡⾧を
通 し て 市 ⾧
に 地 出 し て
いる 
逐 一 評 価 を
行い、その結
果 を 年 間 報
告 書 に 掲 載
している 

月 1 回区⾧
と会合する 
 
 

実施される場
合も、断られ
る場合もある 

 
 
市⾧側から要
請があれば開
催する 
  
常に招待する
が、出席者は
多くない 
 
WA や口頭で
周知している 
 
 
RW/RT から
多くの参加者
がある 
 
 
年間報告書を
作成して、区
⾧、郡⾧を通
して市⾧に地
出している 
 
逐一評価を行
い、その結果
を年間報告書
に掲載してい
る 

区 ⾧ か ら 要 請 が
ある場合は行う/
同 
 
実 施 さ れ る 場 合
も、断られる場合
もある/同 
 
 
市 ⾧ 側 か ら 要 請
が あ れ ば 開 催 す
る/同 
 
常に招待し、ほぼ
全員が出席する/
同 
 
WA や町内会住
民会合(Rembug 
Warga）等で周知
する/同 
RW/RT から多く
の参加者がある/ 
同 
 
 
年 間 報 告 書 は あ
る、公開されてい
る/同 
 
 
 
逐一評価を行い、
そ の 結 果 を 年 間
報 告 書 に 掲 載 し
ている /同 
 

月 1 回区⾧
と会合する 

 

実施される場
合も、断られ
る 場 合 も あ
（その区の事
情による） 
市⾧側から要
請があれば開
催する 

 
常に招待し、
ほぼ全員が出
席する 
 
WA や会合の
際に口頭で周
知している 
 
RW/RT から
多くの参加者
がある 

 
 
年間報告書は
ある、公開さ
れている 
  

  
 
逐一評価を行
い、その結果
を年間報告書
に掲載してい
る 

月 1 回区⾧と
会合する 

 

実 施 さ れ る 場
合も、断られる
場合もある 

 
  
市 ⾧ 側 か ら 要
請 が あ れ ば 開
催する 
 
招 待 は 滅 多 に
ない、参加者は
少ない 
 
WA や RW の
集 会 等 で 周 知
している 
   
RW/RT から多
く の 参 加 者 が
ある 
 
 
年 間 報 告 書 を
作 成 し て 、 区
⾧、郡⾧を通し
て 市 ⾧ に 地 出
している 
 
逐 一 評 価 を 行
い、その結果を
年 間 報 告 書 に
掲載している 

  

月 1 回区⾧
と会合する 
 
 

常 に 肯 定 的
に 実 施 さ れ
る 

 

市 ⾧ 側 か ら
要 請 が あ れ
ば開催する 
 
常に招待し、
ほ ぼ 全 員 が
出席する 
 
WA 等を通し
て 周 知 し て
いる 
 
RW/RT から
多 く の 参 加
者がある 
  
 
年 間 報 告 書
を作成して、
区⾧、郡⾧を
通 し て 市 ⾧
に 地 出 し て
いる 
逐 一 評 価 を
行い、その結
果 を 年 間 報
告 書 に 掲 載
している 
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Q7-1. 開発計画の作
成はどこが行うか？ 
 
 
 
Q7-2. LMK が開発計 
画案を決定するか？ 
 
 
Q7-3. Musrenbang 
への提言を協議する 
のは年何回か？  
 
Q7-4. Musrenbang 
への提言は何項目 
ぐらいか？ 
 
Q7-5. Musrenbang 
への提言が採択 
されたことはあるか 
 
Q7-6. Musrenbang 

に提言する一方、同
一の提言を区⾧に提
案 す る こ と は あ る
か？ 

 
Q7-7. LMK の開発企

画 作 成 方 式 は ？
（三択） 

 
Q7-8. Musrenbang

に参加する当局者
とはどういう役職
者か？  

 
 
Q7-9. e-Musrenbang

は実施されている
か？ 

Q7-10. 
e-Musrenbang の⾧

所は何か？  
 
Ｑ8-1. 開発に関する 

区民の要望を反映 
す る う え で 最 も 大

切な関係は？ 
 
Ｑ8-2. 社会の願望を 
反映するうえで困難 
な課題は？ 
 
 
 
Q9-1. LMK 協議フォ

 
RW の開発部
会 が 担 当 す
る 
 
 
LMK が決定
する 
 
 
年 1 回 
 
 
 
不 特 定 、 各
LMK による 
 
 
  

 
ある 

 
 
ある。通常そ
うしている 
 
 
 
常 に ボ ト ム
ア ッ プ 参 加
型 方 式 で 決
定する 
 
市 政 府 関 係
者 
 
 
 
対 面 方 式 と
同 時 に 実 施
されている 
 
協 議 が 迅 速
に進む 
 
 
LMK と区⾧
との協議 
 
 
 
資金不足 
 
  

 
 
 
 

 
全ての部会が
それぞれの開
発計画案を作
成する 
 
LMK が決 定
する 
 
 

年 1 回 
 
 
 
数件の項目を
提言する 
 
 
  

 
ある 

 
 
ある。通常そ
うしている 
 
 
 
RT/RW から
LMK まで ボ
トムアップ参
加型方式で決
定する 
 
市政府関係者 
地方議会議員 
 
 
対面方式と同
時に実施され
ている 
 
協議が迅速に
進む 
 
 
RW ⾧ と
LMK ⾧と の
協議 
 
 
活動提言の実
行力が不足し
ている 
 
 
 
 

 
全 て の 部 会 が 各 開
発 計 画 案 を 作 成 す
る/RW の開発部会
と各 RT からの提案
による 
否、LMK は計画
案 を 提 示 し 区 ⾧
が決定する/同 
  
そ の 他 （ 説 明 な
し）/年数回‘ 
 
 
4~5 項目/同 
 
  

 
 
 
ある/同 

 
 
ある。通常そうし
ている/同 
 
 
 
常 に ボ ト ム ア ッ
プ 参 加 型 方 式 で
決定する/同 
 
 
市政府関係者・地
方議会議員・社会
的 指 導 者
Bappeda/ 同 
 
対 面 方 式 と 同 時
に 実 施 さ れ て い
る/ 同 
 
協 議 が 迅 速 に 進
む/同 
 
  
RT-RW-LMK-区
⾧の関係/RT か
らの提案 
  
 
企 画 に 必 要 な 情
報・区⾧と区役所
の良好な関係/情
報・資金・人材・
区 ⾧ と の 良 好 な
関係 
 

   
RW の開発部
会が担当する 
 
 
 
LMK が 決 定
する 
  
 
年１回 
 
 
 
4~5 項目程度 
 
 
  

 
 
ある 

 
 
ある。通常そ
うしている 
 
 
 
RT/RW から
LMK ま で ボ
トムアップ参
加型方式で決
定する 
 
市政府関係者 
  
 
 
対面方式と同
時に実施され
ている 
 
協議が迅速に
進む 
 
 
LMK ⾧ と
RW ⾧の協議 
 
  
 
人材の不足 
 
 
  
 
 
 

  
RW の 開 発 部
会が担当する 
  
 
 
郡⾧が区⾧に企
画案を提示し、
区⾧がその中か
ら選択する 

年 1 回 
 
  
 
4~5 項目程 
 
 
  

 
 
ある 

 
 
ある。通常そう
している 
 
 
 
RT/RW か ら
LMK までボト
ム ア ッ プ 参 加
型 方 式 で 決 定
する 
 
 
 その他 
 
      
対 面 方 式 と 同
時 に 実 施 さ れ
ている 
 
Online だと協
議 が 困 難 な こ
とがある  
 
LMK と区⾧と
の協議 
 
 
 
人材の不足 
 
 
 
 
 
 

 
RW の開発部
会 が 担 当 す
る 
 
 
LMK が決定
する 
 
   

年 1 回 
 
   
 
不 特 定 、 各
LMK による 
 

 
 
 
ある 

 
  
ある。通常そ
うしている 

 
 
 
常 に 下 か ら
上 へ の 参 加
型 方 式 で 決
定する 
 
   
市 政 府 関 係
者 
 

 
対 面 方 式 と
同 時 に 実 施
されている 

 
協 議 が 迅 速
に進む 
 
 
LMK と区⾧
との協議 
 
 
 
資金不足 
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ーラム(FK-LMK)  
はあるか？ 
 
Q9-2 上記 FK-LMK

は年に何回開催さ
られるか？ 

 
Q9-2. FK-LMK に参

加 す る の は 誰 か
（複数選択可） 
 

Q10-1 コ ロ ナ 前 と
比べて以下の項目
は変化したか？ 

 
a. LMK の業務 
b. 在宅の時間 
c. 家族と過ごす時間 
d. 近隣との交流 
e. 区民の一体感 
 
f. 区民の不安感 
g. 区民の不平不満 
 
Q10-２．上記 e（区民

の 一 体 感 が 増 え
た）の場合、その理
由は何か？ 

  
Q10- ３ ． 上 記 d

（NGO との協働
活動が増えた）場
合、どの分野の活
動が増えたか？  

 
Q11-1. 市 政 府 か ら

支 給 さ れ る LMK
への活動費 

 
Q11-2. LMK 活動の

最大の財源は？ 
 
Q11-3. LMK 役員の

会費はあるか？  
 
Q11-4. コ ロ ナ 禍 の

活 動 制 限 下 で は
LMK に 補 助 金 が
あったか？ 

 
Q12-1. 次 の 分 野 で

LMK の 活 動 を ど
う評価するか？ 

(ア) 開発 
(イ) 家族福祉（PKK） 
(ウ) 青年部 
(エ) 宗教関連活動 
(オ) 公衆衛生 

ある 
 
 
年に数回 

 
 

市⾧ 

 

 

  

 

回答ナシ 

 

 

 
 
区 内 の 相 互
扶 助 活 動 以
外 の 企 画 が
増えた 

 

環境問題 

 
 
 
月 250 万ル
ピア 
 
 
上 記 の 市 の
補助金 
 
ない 
 
 
なし。通常
の補助金の
み。 
 
 
 
  
 
 回答ナシ 
 
 
 
 
 

 ある 
 
 
知らない 
 
 
地方議会議員 
社会的指導者 
 
  

 
 

  
 
普通 

 増えた 
 増えた 
 減った 

普通 
 
増えた 

 増えた 
  
区内の相互扶
助活動以外の
企画が増えた 
 
 
 
 回答なし 
 
 
 
 
月 100 万ルピ
ア（注３） 
 
 
ひも付きでな
い他の資金 
 
月 150 万ルピ
ア（注３） 
 
なし。通常の
補助金のみ。 
 

 
 
 
 
 
活発 
活発 
活発 
活発 
活発 
活発 

ある 
 
 
決まっていない 

/年に数回 
 
市⾧、地方議会議
員 、 社 会 的 指 導
者、軍警察関係、
会社経営者等/市
⾧、社会的指導者 
 
 
 
普通/減った 
普通/普通 
普通/増えた 
普通/普通 
非常に増えた/増え
た 
普通/普通 
普通/非常に増えた 
 
区 内 の 相 互 扶 助 活
動の企画が増えた/
同 
 
  
 
保健衛生、環境、
宗教関連/未回答 
 
 
 
無回答/200 万ル
ピア 
 
 
市の補助金/同 
 
 
月 250 万ルピア
/200 万ルピア（注
３） 
なし、通常の補助
金のみ/同じ 
 

 
 
 
 
 
非常に活発/活発 
非常に活発/普通 
不活発/不活発 
不活発/非常に活発 
非常に活発/活発 
非常に活発/活発 

ある 
 
 

年に数回 
 
 
決まっていな
い（区の事情
に応じて決め
る） 
‘ 
社会的指導者 
 

 
減った 

 増えた 
 増えた 
 普通 
非常に増えた 
  
増えた  
非常に増えた 
 
区内の相互扶
助活動以外の
企画が増えた 
 
 
 
知らない 
 
 
 
 
知らない 
 
 
 
知らない 
 
 
知らない 
 
 
なし。通常の
補助金のみ。 

 
 
 

 
 
 
活発 
活発 
活発 
活発 
活発 
活発 

ある 
   
 
年に数回 
 
 
社会的指導者 
 
 
 
 
 
 
 
非常に増えた 
 減った 
 減った 
 増えた 

普通 
 

 減った 
 普通 
 
区 内 の 相 互 扶
助 以 外 の 企 画
が増えた 
 
 
 
保 健 衛 生 、 環
境、家族関係 
 
 
 
月 250 万ルピ
ア 
 
 
上 記 の 市 の 補
助金 
  
ない 
 
 
なし。通常の
補助金のみ。 

 
 
 
 
 
 

普通 
活発 
活発 
活発 
活発 
普通 

ある 
 
 
年に数回 
 
 

市⾧ 
 
 

 
 
 
 
 

回答未記入 
 
 
 
 

 
 
 
 
区 内 の 相 互 扶
助 活 動 以 外 の
企画が増えた 
 
 
 
環境問題 
 
 
 
 
月 250 万ルピ
ア（税込み） 
 
 
市の補助金 
 
 
250 万ルピア 
（注３） 
 
なし。通常
の補助金の
み。 
 

 
 
 
 

普通 
活発 
活発 
活発 
活発 
活発 
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(カ) 教育 
(キ) 地元の政治家 
(ク) NGO 活動 
(ケ) 学術・文化活動 
(コ) その他  

 
Q12-2. 区の発展に
とって、次の項目の
重 要 性 を ど う 評 価
するか？  

a. RT/RW の役割 
b. 区⾧の initiative 
c. 郡⾧の initiative 
d. 市⾧の initiative 
e. 区行政の効率性 
f 市行政の効率性 
g. 政党政治家の役割 
h. 企業 
i. NGO 
j. メディア（TV,新聞
等） 
k. Internet (WA 等)  
Q12.2.1.  
1)上記 g を選択の場
合、政党政治家はどう
いう機会に LMK  RW
を訪問するか？ 
 
2) そ れ は 特 定 の 政
党政治家だけか？ 

 
 
 
 

3) その際、LMK や
RW に、次のうち何が
付与されるのか？  
a.開発計画案 
b.日常必需品 
c.現金 
 
４）その政党政治家
の訪問の結果・影響
はどう評価するか？ 
 
 
 
Q13-1. LMK の定期

的な活動評価は年
何回、また誰が出
席しているか？  

 
 
Q13-2. RT/RW と市

の協働関係の最善
の例はどこだと思
うか？ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
回答なし 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
総選挙、地
方首⾧・議
会選挙期間
のみ 
 
はい、この
区に居住し
ている政治
家のみが訪
問してくる 
 
この区の開発
計画に関する
抱負が語られ
る 
 
 
生活必要物
資や現金が
分配された
ら、当選の
可能性は高
い 
 
年数回 
市⾧が出席 
 
 
 
 
 
ジャカルタ 

 
 
市と RW に双
方 向 の 関 係

  普通   
普通 

   普通 
― 

 
 
 
 

 
最も重要 

重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 
重要 

 
重要 

 
 
RW ⾧の個人
的関係による 
 
 
はい、この区
に居住してい
る政治家のみ
が訪問してく
る 
 
 
３つの選択肢
以外 
 
 
 
政党政治家の
訪問と選挙結
果は関係ない 
 
 
 
 
区 ⾧ と は 年
12 回、郡⾧と
は年 4 回、市
⾧とは年 2 回
会合がある 
 
 
ジャカルタ 
 
 
市と RW に双
方向の関係が

普通/非常に活発 
普通/非常に活発 
活発/不活発 

― 
 

 
 
 
 

最も重要/最も重要 
最も重要/重要 
最も重要/重要 
最も重要/重要 

最も重要/最も重要 
最も重要/最も重要 
   重要/重要 

重要/重要 
重要/ 普通 
重要/普通 

 
重要/最も重要 

 
 

定期的に頻繁に
訪問する（注 2） 

 
 

はい、この区に
居住している政
治家のみが訪問 

してくる 
 
 

 
３ つ の 選 択 肢 以
外 

 
 
 
 
生活必要物資や
現金が分配され
たら、当選の可
能性は高い 

 
 
 

区⾧とは年 12 回
会合  

 
 
 
 

 
ジャカルタ 

 
 

市と RW に双方

  普通 
  普通 
   普通 

― 
 
 
 
 
 

回答文書なし 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

滅多に来ない 
 
 
 

はい、この区
に居住してい
る政治家のみ
が訪問してく
る（議会閉会

中） 
 

３つの選択肢
以外 

 
 
 

 
政党政治家の
訪問と選挙結
果は関係ない 

 
 
 
 

知らない 
  
 
 
 
 
 
ジャカルタ 
 
 
公開性、透明

普通 
普通 
普通 

― 
 
 
 
 
 

最も重要 
最も重要 
最も重要 
最も重要 

重要 
重要 
重要 

  普通 
普通 
重要 

 
最も重要 

 
 

 
 
 
 
 
 
回答用紙なし 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
年 1 回、市⾧が
出席 

 
 

 
 
 
ジャカルタ 

 
 
市と RW に双

普通 
不活発 
普通 

― 
 
 
 
 
 

最も重要 
最も重要 
最も重要 
最も重要 
最も重要 
最も重要 

 最も普通 
最も重要 

重要 
最も重要 

 
最も重要 

 
 
 

記入なし 
 
 

 
 
記入なし 
 
 
 
 
記入なし 
 
 
 
 
 
 
記入なし 
 
 
 
 
 
記入なし 
 
 
 
 
 
 
ジャカルタ 

 
 
市と RW に双
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Q13-3. そ の 評 価 の
理由は何か？  

 
 
 
個人情報（一部）) 
年齢 
何年から現在の役員
に就いているか 
今の住所の居住年数 

がある 
 

 
 

54 歳 
2017 年から 

 
1980 年から 

ある 
 
 

 
43 歳 
2022 年 

 
1999 年から 

向の関係がある 
 

 

 
 
47 歳 / 44 歳 

2017 / 2022 年 
1975 年 か ら / 
1979 年から 

性が非常に高
い 

 

 
 

55 歳 
2007 年 

 
1988 年から 

方 向 の 関 係 が
ある 

 

 
 

46 歳 
2021 年 

 
1992 年から 

方 向 の 関 係
がある 

 

 
 

45 歳 
未記入 

 
1990 年から 

(注１)

 

 

 

 
57 Forkopimda DKI Jakarta Perkuat Kerja Sama Ciptakan Rasa Keamanan dan Ketertiban Warga 
(beritajakarta.id) 11 February 2023  
58 潜在的脅威、挑戦、障害および迷惑行為（potensi ancaman,tantangan,hambatan dan 
gangguan）」 
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Survei tentang Fungsi, Kegiatan dan Pandangan RW/RT untuk Governance Lokal di 

Beberapa Kota di Indonesia  
Ketua/Ibu RW/RT, terima kasih atas perhatian dan bantuan yang Bapak/Ibu berikan. Survei ini bertujuan 
untuk memperoleh pandangan dari Bapak/Ibu serta informasi yang terkait dengan fungsi, cara 
partisipasi, dan Bapak/Ibu kerja sama RW/RT dengan pemerintah kota di Indonesia.   

 
Dibawah ini adalah pertanyaan-pertanyaan mengenai pandangan pribadi Bapak/Ibu Ketua RW 

mengenai fungsi dan kegiatan kerjasama dengan pemerintah daerah dalam masalah pandemi 

COVID-19.  

 

Q1.  Berapa jumlah RT yang tergabung di RW yang Bapak/Ibu pimpin pada saat ini ?   

 

Q2. Berapa kira-kira jumlah keluarga yang terdaftar di setiap  RT yang tergabung dalam RW 

yang Bapak/Ibu pimpin?      

 

Q3.   Pada saat Pemberlakuan Pembatasan  Kegiatan Masyarakat(PPKM） pada Juli 2021, 

termasuk dalam kategori zona manakah RW yang Bapak/Ibu  pimpin ?   

  

a. Green zone     b. Orange zone     c. Red zone  

 

Q3-1.  Pada saat pelaksanaan PPKM, apakah pertemuan RW/RT bisa dilaksanakan secara 

regular/rutin? 

  

a. Ya, bisa dilakukan  b. Ya, bisa dilakukan (Online)  c. tidak bisa dilakukan  

 

Q3-1-1.  Bagi Bapak/Ibu yang menjawab a atau b pada pertanyaan Q3-1 diatas, 

mohon menjawab pertanyaan tambahan di bawah ini 

   Menurut peraturan tentang RW/RT, apakah pertemuan RW/RT tersebut, berapa kali dalam 

sebulan pertemuan tersebut dilaksanakan ?  

 

a. Sebulan sekali   

b. Sebulan dua kali atau lebih  

  c.  tidak bisa dilakukan setiap bulan  

 

Q3-1-２. Kalau dibandingkan sebelum pandemi COVID-19, bagaimana jumlah peserta 

pertemuan RW?    

 

a. Jumlahnya bertambah   b. berkurang    c. tidak berubah   
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Q3-1-3. Di wilayah RW yang Bapak/Ibu pimpin, bandingkan kegiatan-kegiatan di bawah ini 

antara sebelum dan sesudah pandemi COVID 19? 

 

    Lebih aktif Berkurang  tidak berubah 

PKK   

Karang Taruna  

   

 

Q4. Di wilayah RW yang Bapak/Ibu pimpin, menurut pandangan Bapak/Ibu, manakah dibawah ini 

yang merupakan media paling berguna untuk mendapatkan kabar/informasi tentang COVID- 

19 (Pilih 3 pilihan) 

 

1．Website Pemeritah Pusat                    2．Website Pemerintah Provinsi  

３．Website pemerintah kota/kabupaten    4．TV/Radio （termasuk website）    

5. Koran （termasuk website ）           6．Universitas/ Institusi profesional(website) 

7．SNS                                      8．Kabar Internet （Google、Yahoo!,dll）    

10．Youtube   11． Kantor Bapak/Ibu  12． Keluarga     13.  Tetangga        14. Lainnya 

 

Q.5. Di wilayah RW yang Bapak/Ibu pimpin, bandingkan keadaan-keadaan di bawah ini antara 

sebelum dan sesudah pandemi COVID-19?   Pilih nomor yang paling dianggap sesuai.  

 

1．Bertambah secara signifikan  2．Sedikit bertambah   3．Biasa/Tetap  

4．Sedikit berkurang                5．Berkurang secara signifikan  

 

A Kerja sebagai ketua RW １ ２ ３ ４ ５ 

B Waktu berada di rumah  １ ２ ３ ４ ５ 

C Waktu bersama dengan keluarga  １ ２ ３ ４ ５ 

D Kepercayaan kepada keluarga  １ ２ ３ ４ ５ 

E Waktu berinteraksi dengan tetangga  １ ２ ３ ４ ５ 

F Kepercayaan kepada tetangga  １ ２ ３ ４ ５ 

G Rasa Persatuan dalam RW/RT  １ ２ ３ ４ ５ 

H Perasaan was-was dalam RW/RT １ ２ ３ ４ ５ 

i  Keluh-kesah antar warga dalam RW/RT  １ ２ ３ ４ ５ 

 

Q.5-1. Terkait pertanyaan Q.5-ｇ atas,  jika Bapak/Ibu menjawab 1 atau 2,  mohon sertakan 

alasannya di bawah ini?   

 

a.  Acara gotong-royong dalam RW/RT bertambah banyak.      

b.  Acara RW/RT, di luar gotong-royong, bertambah banyak.     

c.  Program di tingkat pemerintah kota/kabupaten bertambah banyak.    

d.  Kerjasama dengan organisasi swasta/ non-pemerintah di tingkat RW/RT

 bertambah. 

Q.5-2. Jika Bapak/Ibu memilih jawaban (d) untuk pertanyaan diatas, mohon sebutkan bidang 

organisasi swasta/non-pemerintah yang berkerjasama dengan RW Bapak/Ibu tersebut?  

   

a. Pembangunan    b. Kesehatan    c. Lingkungan     d. Agama   e. Keluarga   

f. Organisasi Karya/Kerja     g. lainnya  

 

Ｑ.6  Mohon sebutkan fungsi utama RW dalam vaksinasi?  Silakan memilih jawaban yang 

sesuai, jawaban boleh lebih dari satu. 
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a.  Mendapatkan data infeksi dan melaporkannya kepada pemerintah kota/camat melalui 

lurah    

b.  Mempersiapkan tempat vaksinasi di RW dan bekerja sama dengan Puskesmas. 

c.  Mempersiapkan vaksinasi di RW dan berkerjasama dengan staf rumah sakit. 

d.  Memonitor setiap warga RW/RT yang telah divaksinasi. 

 

Q.6-1 Mohon jelaskan mekanisme kerjasama RW dengan pemerintah kota dalam proses 

vaksinasi sebagaimana dituliskan dalam pertanyaan Q6 diatas?   

 

  a. Pemerintah Pusat memberikan keputusan kemudian menginstruksikannya melalui Kota, 

Camat, Lurah, dan kemudian ke RW.  

  b. Setelah keputusan diinstruksikan dari Puskesmas ke RW, RW mengkoordinasikannya 

dengan Puskesmas dan kemudian RW meneruskannya ke RT   

c. Terkait aktivitas dalam wilayah RW, Ketua RW memutuskan secara langsung tanpa 

menunggu keputusan dari pemerintah pusat  

  d. Terkait aktivitas dalam wilayah, RW mengkoordinasikan dengan RT dan ＬＰＭＫ dan   

kemudian memutuskan apa yang perlu dilakukan dalam PPKM.  

 

Q.6-2 Terkait Satgas penanganan Covid-19, mohon jelaskan bagaimana mekanisme 

pemberitahuan/instruksi, pelaksanaan dan pelaporan protokol 3M di tingkat RW/RT?     

 

a. Puskesmas menginformasikan protokol 3M kepada setiap RW/RT. Kemudian ketua 

RW/RT bertanggung jawab untuk melaksanakan protokol tersebut secara persis sesuai 

arahan Puskemas. 

  b. Setelah berdiskusi dengan pukesmas, prokokol 3M dilakukan secara lunak (tidak sama 

persis dengan instruksi Puskesmas, tetapi dengan dimodifikasi sesuai dengan kondisi di 

RW)   

c. Terkait protokol 3M, RW/RT membuat peraturan sendiri dan melaksanakan peraturan 

tersebut.  

 

Q7. Apakah ada subsidi khusus yang diberikan kepada RW/RT dari pemerintah kota, kaitannya 

dengan fungsi tambahan yang Bapak/Ibu emban dalam penanganan COVID-19?   

  

a. Ya, ada subsidi khusus yang diberikan kepada semua RW/RT 

b. Ya, ada subsidi khusus yang diberikan kepada sebagian wilayah darurat  

c. Tidak ada subsidi khusus, hanya ada subsidi biasa yang diberikan setiap tahun  

 

Q.8. Mohon Bapak /Ibu memberikan penilaian terkait kebijakan dan tindakan dari lembaga-

lembaga di bawah ini?  Pilih nilai yang paling sesuai untuk setiap lembaga tersebut. 

1．Memuaskan sekali      2．Memuaskan       3．Biasa   

4．Kurang memuaskan     5． Tidak memuaskan 

  

A. Pemerintah pusat  １ 2 3 4 5 

B Pemerintah provinsi  １ ２ ３ ４ 5 

C Pemerintah Kota/kabupaten １ ２ ３ ４ 5 

D Puskesmas １ ２ ３ ４ 5 

E Rumah sakit １ ２ ３ ４ 5 

F RW・ RT １ ２ ３ ４ 5 

G Kantor di mana Bapak/Ibu bekerja  １ ２ ３ ４ 5 

H Universitas. Institusi Riset akademik  １ ２ ３ ４ 5 
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I LSM (NGO, civil society organization)  １ ２ ３ ４ 5 

 

Q.9.  Sebelum pandemi Covid -19, berikan penilaian keaktifan terhadap kegiataan-kegiatan 
yang berlangsung di wilayah RW Bapak/Ibu di bawah ini ? Pilih nomor yang paling sesuai 
 

1．Aktif sekali     2．Aktif   3．Biasa   4．Kurang aktif  5．Tidak aktif  

a.  Pembangunan                 １       ２       ３        ４         ５ 

b.  PKK /arisan                  １        ２       ３        ４         ５ 

c.  Karang Taruna                 １       ２       ３        ４         ５ 

d.  Peristiwa  agama              １       ２       ３        ４         ５ 

e.  Kesehatan masyarakat umum    １       ２       ３        ４         ５ 

f.  Pendidikan                    １       ２       ３        ４         ５ 

ｇ. Aktivtias tokoh politik di wilayah  １       ２       ３        ４         ５ 

ｈ. LSM (NGO)                    １       ２       ３        ４         ５  

i.  Aktivitas Akademik, Seni         １       ２       ３        ４         ５  

j.  lainnya, sebutkan               １       ２       ３        ４         ５ 

 

Q.10. Menurut Peraturan tentang RW/RT di beberapa kota, anggota salah satu partai politik  

tidak boleh merangkap jabatan sebagai pengurus RW, apakah di RW Bapak/Ibu ada 

peraturan semacam ini?     

 

a.  Ada, anggota partai politik tidak boleh dipilih sebagai pengurus RW/RT 

b.  Ada, tetapi anggota partai politik sudah pernah merangkap jabatan pengurus RW.  

c. Tidak ada larangan seperti itu dalam peraturan tentang RW/RT disini.  

d. kurang tahu  

 

Q.11. Apakah ada rapat/pertemuan untuk menbahas evaluasi dan bertukar informasi dengan 

semua ketua RW dan wali kota secara regular/rutin?  Apabila ada, apakah Bapak/Ibu 

sudah pernah ikut serta dalam rapat evaluasi pemerintahan kota tersebut?  

 

 a. Ya, ada rapat evaluasi pemerintahan kota. Saya ikut serta dalam rapat itu secara 

regular/rutin(termasuk pertemuan Online)  

 b. Ya, saya sudah pernah ikut serta.  

 c. Ya, ada pertemuan dengan ketua RW yang lain dan Wali Kota, tapi saya sendiri belum 

pernah ikut serta.  

 d. Tidak ada rapat/pertemuan seperti itu 

 e. Tidak tahu 

 

Q.12.  Menurut pandangan Bapak/Ibu, seberapa penting hal-hal di bawah ini untuk 

pembangunan Local community dan Good Governance  

 
 Paling penting   Penting Biasa  Tidak terlalu penting  

Fungsi RW/RT 
Inisiatif Lurah  
Inisiatif Camat   
Inisiatif Wali Kota  
Efisiensi Permerintah 
KotaEfisiensi administrasi 
kelurahan  
Pemetintah pusat 
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Tokoh dari partai poliltik  
Business/ Perusahaan  
LSM (NGO)  
Asosiasi pekerja  
Kalangan ahli/profesional 
Media (TV, Koran, Majalah ) 
Internet ・SNS dll  

 

Q.13. Menurut pandangan Bapak/Ibu, kota manakah yang paling baik dan bisa dijadikan  

“teladan atau best practice” dalam mekanisme kerjasama antara RW/RT dengan 

pemerintah kota?    Sebutkan (                               )  

 

Q13-1.  Sebutkan alasannya.  Pilih jawaban yang paling sesuai 

 

a. Inisiatif dari Wali Kota yang baik sekali   

b. Ada hubungan dua arah, top-dan dan bottom up, dengan pemerintah kota dan RW   

c. Keterbukaan, transparansi yang baik sekali  

d. Lainnya, sebutkan  

 

Tentang Riwayat Ketua RW. 

 
（1） Berapa usia Bapak/Ibu saat ini ?               
（2） Sejak tahun berapa Bapak/Ibu menjabat sebagai Ketua RW?   

Sejak   tahun:                         Nomor RW:                           
 
（3） Mohon sebutkan pekerjaan Bapak/Ibu, lingkari salah satu ?   

１．Pegawai Swasta/Perusahaan  2．Pegawai negeri 3． Staf Pendidikan  4． Wirausaha/memiliki 
toko      

6．Petani  7．Ahli/profesional     8．Pensiunan   9. Lainnya, sebutkan (                  ) 

 
（4） Mohon sebutkan pendidikan terkahir Bapak/Ibu ?   

1．SMP ２．SMA  3．S1  4．S2 atau S3  5．Lain （                       ） 

 
（5）  Berapa lama, Bapak/Ibu berdomisili di wiilayah sini ?  

 Sebutkan berapa tahun             
 
（6） Sebutkan rumah tinggal/hunian Bapak/Ibu?  

1． Rumah sendiri  2．Kondominum/apartemen/rumah susun milik sendiri   
3． Sewa/kontrak rumah   
4． Sewa/kontak ruangan kondominium/apartemen/rumah susun   
5． Lainnya, sebutkan（         ） 

 
（7） Apakah ada orang lain di rumah ? 

１．Ya, ada     ２． Tidak ada 
（8） Berapa rata-rata per bulan pendapatan warga di wilayah RW Bapak/Ibu?   
  
    
  
（9） Bagaimana kesenjangan pendapatan antar warga di wilayah RW Bapak/Ibu saat ini?  
 

１． Sebelum Covid-19 sampai sekarang, tidak ada kesenjangan pendapatan di RW ini.  
２． Sebelum Covid-19 tidak ada, tetapi sekarang kesenjangan pendapatan antar warga  

menjadi jelas.    

 
………………………………      rupiah  
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３．Sejak sebelum COVID-18 ada kesenjangan pendapatan antar warga, tetapi setelah 
 Covid-19 kesenjangan tersebut menjadi lebih besar.  

 
Mohon mengisi Nama dan alamat email atau Nomor telepon (WA) Bapak/Ibu.    

Nama :                             

Alamat email :   

Nomor WA:  

         

Terima kasih sekali atas perhatiannnya.  

                             

2021. 12     

 

  ^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
                                                                 

 
Kuesioner tentang Peranan, Fungsi, dan Kegiatan LPMK untuk Governance Lokal di 
Beberapa Kota di Indonesia 
 

Kepada Ketua LPMK, terima kasih atas waktu dan perhatian yang Bapak/Ibu berikan. Survei ini bertujuan 
untuk memperoleh pandangan dari Bapak/Ibu serta informasi yang terkait dengan fungsi, kegiatan LPMK 
sebagai “mitra Lurah”, cara partisipasi dan kepuasan terhadap pemerintahan kota dimana Bapak/Ibu 
tinggal.  Jawabannya akan dikumpul dalam data statistik hanya untuk analisa bagi riset Peranan 
Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan dalam Pembangunan dan “Urban Governance.”    Terima kasih.  

 

 

Dibawah ini adalah pertanyaan-pertanyaan mengenai pandangan pribadi Bapak/Ibu Ketua 

LPMK, mengenai peranan, fungsi dan kegiatan kerjasama dengan pemerintah lokal.   

 

Q1. Berapa jumlah RW yang tergabung di LPMK yang Bapak/Ibu pimpin pada saat ini ?   

Q2. Berapa kira-kira jumlah keluarga yang terdaftar di LPMK ?       

 

Q3-1. Berapa kali dalam sebulan pertemuan LPMK dilaksanakan?     

a. Sebulan  Sekali     b. sebulan dua kali atau lebih    c. sekali selama dua 

bulan atau lebih  d. lainnya (Monon sebutkan kira-kira berapa kai          )       

 

Q3-2. Apakah Lurah menghadiri pertemuan LPMK?   

a. Ya, beliau selalu hadir    b. Ya, beliau hadir, jika perlu    c Tidak, beliau tidak hadir  

  

Q3-3.  Apakah Camat menghadiri pertemuan LPMK?   

a, Ya, beliau selalu hadir     b. Ya, beliau hadir, jika perlu    c Tidak, beliau tidak hadir  

 

Q3-4.  Pada saat Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat(PPKM） pada Juli 2021,  

apakah pertemuan LPMK bisa dilaksanakan secara regular/rutin? 

a. Ya, bisa dilakukan         b. Ya, bisa dilakukan (Online)  c. Tidak bisa dilakukan  

 

Q4-1 Bagaimana kegiatan seksi-seksi LPMK, jika ada seksi-seksi dibawah?  

      Nama Seksi   Tidak Ada    Ada  sangat aktif  biasa   kurang aktif  

Seksi Pembangunan      

Seksi Ketenteraman      

Seksi PPK       

Seksi Kebersihan       

Seksi Karang Taruma         
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Q4-2.  Apakah ada kerjasama antara seksi-seksi RW dan LPMK secara reguler?  Jika ada  

pertemuan/kegiatan mereka secara regular, berapa kali ada dalam setahun?    

a. Sekali setiap bulan    b. beberapa kali setahun   c. sekali setiap tahun   d.  tidak ada 

  

Q4-3. Apakah anggota seksi-sekisi diatas sama dari anggota RW?   

a. Ya, mereka secara persis sama dengan anggota dari seksi-sekisi RW 

b. Ada anggota sama dengan seksi-sekisi RW, tapi ada yang lain di tinkgat LPMK  

c. Tidak, mereka tidak boleh sama dengan anggota dari seksi-seksi RW  

 

Q4-4. Apakah ada kegiatan swadaya gotong-royong/peristiwa seksi di tingkat Kelurahan?    

a. Ya, ada kegiatan/peristiwa seksi di tingkat Kelurahan dan Kota sekaligus 

b. Ya, ada kegiatan/peristiwa seksi di tingkat Kelurahan saja  

c. Tidak ada.  

 

Q4-5. Jika ada, siapa yang bertanggun jawab atas melaksanakan kegiatan/peristiwa di atas?        

a. Anggota setiap seksi bertanggunjawab atas melaksanakan kegiatan/peristiwa  

b. LPMK bertanggunn jawab atas melaksanakan kegiatan/peristiwa   

c. Lurah bertanggun jawab atas melaksanakan kegiatan/peristiwa 

d. Camat bertanggun jawab atas melaksanakan kegiatan/peristiwa 

 

Q4-6.  Apakah kegiatan seksi di atas memupuk rasa persatuan masyarakat kelurahan?  

a. Ya, kegiatan mereka sangat penting dan berhasil memupuk rasa persatuan    

b. Tentu saja ada yang berhasil, tapi ada yang lain 

c. Biasanya tidak ada kaitan kegiatan atas dengan rasa persatuan antara mereka   

 

Q5-1.  Terkait agenda pertemuan LPMK, agenda dibawah berapa kali dibahas setahun?   

                 Agenda  Setiap  

kali 

3-4 

kali/tahun  

 Belum ada 

setahu saya  

Pelayanan pemerintah kota secara keseluruan     

Pananganan sampah di Keulrahan     

Pelayanan Puskesmas atau RSUD       

Kondisi jalan Kota     

Fasilitas/pelayanan Sekolah Dasar/Menengah    

Bantuan untuk Usaha Kecil and Menengah    

Kondisi irigasi    

Kondisi pasar lokal    

Pemberantasan korupsi    

Lainnya (sebutkan  apa saja)       

 

Q5-2. Terkait agenda LPMK, apakah agendanya diberikan dari ketua RW saja?   

a. Ya, semua agenda diberikan dari ketua RW     

b. Ya, banyak agenda LPMK diberikan dari ketua RW, tapi ada lain yang diberikan oleh Lurah 

sendiri    

c. Tidak, banyak agenda tidak diberikan dari ketua RW tetapi oleh Lurah atau Camat  

 

Q5-3. Berapa kali LPMK menberi saran-saran kepada Lurah?     

a. Sebulan Sekali    b. sebulan dua kali atau lebih     c. apabila ada permohonan dari Lurah  

 

Q5-4. Apakah saran-saran kepada Lurah diterima sebagai kejibaksanaan Kelurahan?  
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a.  Ya, selalu diterima baik    

b.  Ya, ada yang diterima, tapi ada yang tidak   

c.  Susah diterima (Sebuktan apakah sebabnya                       )  

 

Q5-5.  Sebab LPMK bertanggung jawab kepada Camat, apakah keputusan LPMK harus 

disampaikan selalu kepada Camat untuk disahkan ?   

 

a. Ya, semua keputusan LPMK harus selalu disampaikan kepada Camat melalui Lurah  

b. Tergantung pada agenda. Ada yang perlu disampaikan kepada Camat.   

c. Tidak usah disampaikan kepada Camat kecuali Laporan Tahunan LPMK     

 

Q6-1. Apakah LPMK mengundang ketua RT/RW dalam rapat untuk merencanakan pembangunan 

di kelurahan?   Jika Ya, berapa besar partisipasinya?   

 

a. Ya, setiap kali ada undangan rapat LPMK, dan hampir semua ketua RT/RW hadir 

b. Ya, ada undangan setiap kali tapi tidak terlaru banyak perwakilan RW/RW hadir 

c. Sedikit yang hadir atau Jarang ada undangan 

 

Q6-2.  Apakah sosialisasi yang diberikan LPMK sampai ke masyarakat di RW/RT?  Kalau 

begitu, melalui apa informasinya diberikan kepada masyarakat?    

 

a. Ya, LPMK melakukan sosialisasi melalui WA atau yang lain (mohon sebutkan.     ) 

b. Tidak, sosialisasinya tergantung pada wilayah atau kaum pekerja 

 

Q6-3. Bagaimana LPMK menentukan prioritas usulan program yang diusulkan oleh RW?  

a. Musyawarah dan selalu mufakat 

b. Ada saran/mediasi dari Lurah 

c. Lainnya..  

 

Q6-4. Bagaimanakah keterlibatan masyarakat dalam menjalankan rencana pembangunan yang 

difasilitasi oleh LPMK?   

a. Ada banyak dari RW/RT yang berpartisipasi dalam menjalankan rencana pembangunan 

b. Ada sebagian besar mereka yang tidak berpartisipasi atau mengabaikan kegiatan LPMK  

c. Lainnya.  

 

Q6-5. Apakah LPMK melakukan evaluasi terhadap setiap kegiatan yang telah dilaksanakan? 

a. Ya, evaluasinya dilakukan setiap kali, dan hasilnya dimasukkan dalam laporan tahunan LPMK 

b. Tidak ada evaluasi terhadap setiap kegiatan 

c. Lainnya  

 

Q7-1. Terkait tugas penyusunan rencana pembangunan, apakah Seksi Pembangunan 

bertanggungjawab bikin naskah itu?   

a. Ya 

b. Tidak, semua seksi mengusulkan rencana masing-masing    

c. Lainnya (Monoh sebutkan                                       )   

 

Q7-2.  Apakah LPMK memutuskan agenda rencana pembangunan kepada Musrenbang, atau 

Lurah yang memilih agenda kepada Musrenbang?    

 

a. Ya, LPMK memutuskan rencana untuk Musrenbang      

b. Tidak, LPMK hanya mengusulkan rencana kapada Lurah dan Lurah memilihkan agenda  
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c. Tidak, Camat mengusulkan rencana kapada Lurah dan Lurah memilihkan agenda  

 

Q7-3.   Berapa kali dalam setahun ada pembahasan atas agenda Musrenbang?  

a. Sekali satu tahun       

b. beberapa kali setahun   

c. Lainnya (Monon sebutkan                                       )                                                    

 

Q7-4.  Berapa banyak agenda diusulkan dari LPMK kepada Musrenbang?  

a. Satu agenda        b.  beberapa agenda     c.  tidak tentu, terselah pada LPMK    

 

Q7-5.  Apakah ada usulan LPMK yang sudah pernah diterima dan dilaksanakan?   

a.  Ya, ada        

b. Belum ada    

c.  lainnya (Monon sebutkan                                            )   

 

Q7-6.  Selain mengusulkan agenda untuk Musrenbang, apakah agenda sama diusulkan kepada 

Lurah dan dilaksanakan pada tingkat Kelurahan?  

a. Ya, biasanya agendanya bisa dilakukan pada tingkat Kelurahan, sedang menunggu akibat 

dari Musrenbang dari Pemerintah Kota  

b. Tidak, agenda yang diusulkan ke Musrenbang beda dari yang diusulkan ke Kelurahan.  

   

Q7-7. Terkait fungsi LPMK penyusunan rencana pembangunan, apakah caranya dilakukan 

secara partisipatif?   

a. Ya, caranya selalu dilakukan secara partisipatif dari bawah ke atas  

b. Ya, caranya dilakukan secara partisipatif dari RT/RW sampai LPMK  

c. Ada agenda pembangunan, caranya dilakukan dari atas ke bawah   

 

Q7-8. Apakah Perangkat Daerah menghadiri Musrenbang?  Mereka unsur dari institusi mana?   

a.   Bappeda       b.  Pemerintah Kota    c. DPRD    d. TNI/ POLRI     e. Perusahaan 

swasta    f.  LSM/Ormas       g. tokoh masyarakat lokal     h. Lainnya (           ) 

 

Q7-9.  Apakah sudah e-Musrenbang dilaksanakan pada waktu Musrenbanb?    

a. Ya, keduanya bisa dilakukn pada saat sama  

b. E-Musrenbang belum dilakukan  

  

Q7-10. Jika sudah ada e-Musrenbang, apa yang bermanfaat dalam hal-hal dibawah?  

a. Lebih cepat untuk musyawarah untuk mendapat mufakat  

b. Tidak usah pergi ke tempat Musrenbang   

c. Ada kesulitan menbahas jika melalui e-Musrenbang      

 

Q8-1.  Bagi penyaluran aspirasi masyarakat dalam pembangunan, apa yang paling penting?  

a.  Pembahasan di LPMK   

b.  Pembahasan antara LPMK dan Lurah  

c.  Pembahasan antara Ketua RW dan Ketua LPMK   

d.  Lainnya (sebutkan apa saja                               )        

 

Q8-2. Apa yang kurang cukup untuk penyaluran aspirasi masyarakat dalam pembanguna?   

a. Dana 

b. Informasi untuk bikin rencana  

c. Sumber daya manusia   

d. Hubungan baik dengan Lurah dan pemerintah kelurahan/kecamatan  
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Q9-1.  Jika Forum Komunikasi LPMK ada, berapa kali selama setahun dilaksanakan?  

a. sekali per setahun 

b. beberapa kali selama setahun 

a. tidak tetap 

   

Q9-2. Siapa dari opsi/pilihan dibawah ini yang berpartisipasi juga dalam Forum Komunikasi 

LPMK selain ketua LPMK?   

a.   Wali Kota   b.  Perwakilan DPRD    d. TNI/ POLRI     e. Perusahaan swasta 

f.  LSM/Ormas    g. tokoh Masyarakat  h. Lainnya(Mohon sebutkan               )   

 

Q10-1.  Di Kelurahan yang Bapak/Ibu pimpin, bandingkan keadaan-keadaan di bawah ini 

antara sebelum dan sesudah COVID-19?  Pilih nomor yang paling dianggap sesuai.  

 

1．Bertambah secara signifikan  2．Sedikit bertambah   3．Biasa/Tetap  

4．Sedikit berkurang                5．Berkurang secara signifikan  

 

A Kerja sebagai ketua LPMK di Kelurahan  １ ２ ３ ４ ５ 

B Waktu berada di rumah  １ ２ ３ ４ ５ 

C Waktu bersama dengan Keluarga  １ ２ ３ ４ ５ 

D Kepercayaan kepada keluarga  １ ２ ３ ４ ５ 

E Waktu berinteraksi dengan tetangga  １ ２ ３ ４ ５ 

F Kepercayaan kepada tetangga  １ ２ ３ ４ ５ 

G Rasa Persatuan dalam Kelurahan  １ ２ ３ ４ ５ 

H Perasaan was-was dalam Kelurahan  １ ２ ３ ４ ５ 

i  Keluh-kesah antar warga dalam Kelurhan   １ ２ ３ ４ ５ 

 

Q.10-2. Terkait pertanyaan G di atas,  jika Bapak/Ibu menjawab 1 atau 2,  mohon sertakan 

alasannya di bawah ini.   

 

a.  Acara gotong-royong dalam kelurahan bertambah banyak      

b.  Acara kelurahan, di luar gotong-royong, bertambah banyak      

c.  Program di tingkat pemerintah kota bertambah banyak     

d.  Kerjasama dengan organisasi swasta/non-pemerintah di tingkat kelurahan bertambah. 

 

Q.10-3. Jika Bapak/Ibu memilih jawaban (d)atas, mohon sebutkan bidang organisasi swasta 

yang berkerjasama dengan Kelurahan Bapak/Ibu tersebut.  

   

a. Pembangunan         b. Kesehatan       c. Lingkungan      d. Agama   e. Keluarga   

f. Organisasi Karya/Kerja                      g. Lainnya  

  

Q11-1. Dana operasional kepada LPMK berapa per bulan?   ___________________________Rupiah                                                     

Q11-2. Sumber dana kegiatan LPMK yang paling banyak diterima dari mana?   

 

a. Bantuan Pemerintah Daerah (dana operasional yang dijawabkanatas Q11-1)  

b. Hasil usaha swadaya gotong royong   

c. Sumber lain yang sah dan tidak mengikat 

 

Q11-3. Jika ada biaya anggota, berapa biaya bagi setiap anggota LPMK?  
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a. Ya, ada   ( ______________________Rupiah per bulan )  

b. Tidakada 

  

Q11-4.  Apakah ada subsidi khusus yang diberikan kepada LPMK dari pemerintah kota, 

kaitannya dengan fungsi tambahan yang Bapak/Ibu emban dalam penanganan COVID-19?   

  

a. Ya, ada subsidi khusus yang diberikan kepada semua LPMK di kota 

b. Ya, ada subsidi khusus yang diberikan kepada sebagian wilayah darurat  

c. Tidak ada subsidi khusus, hanya ada subsidi biasa yang diberikan setiap tahun  

 
Q.12-1.  Berikan penilaian keaktifan terhadap kegiataan-kegiatan yang berlangsung di 
kelurahan Bapak/Ibu di bawah ini.   Pilih nomor yang paling sesuai 
 

 
 

Aktif 
sekali 

Aktif 
 

Biasa 
 

Kurang  
aktif 

Tidak ada/ 
Tidak aktif 

a.  Pembangunan 1 2 3 4 5 

b.  PKK  1 2 3 4 5 
c.  Karang Taruna 1 2 3 4 5 
d.  Peristiwa agama   1 2 3 4 5 
e.  Kesehatan masyarakat umum       1 2 3 4 5 
f.  Pendidikan   1 2 3 4 5 
ｇ. Aktivtias tokoh politik di wilayah 1 2 3 4 5 
ｈ. LSM (NGO) 1 2 3 4 5 
i.  Aktivitas Akademik, Seni    1 2 3 4 5 
j.  lainnya, sebutkan       1 2 3 4 5 
     

 

Q.12-2.  Menurut pandangan Bapak/Ibu, seberapa penting hal-hal di bawah ini untuk 

pembangunan Masyarakat Kelurahan?   

 Paling penting   Penting  Biasa  Tidak terlalu penting  
Fungsi RW/RT     
Inisiatif Lurah      
Inisiatif Camat       
Inisiatif Wali Kota      
Efisiensi Permerintah Kota     
Efisiensi administrasi kelurahan     
Pemetintah pusat     
Tokoh dari partai poliltik      
Business/ Perusahaan      
LSM (NGO)      
Asosiasi pekerja     
Kalangan ahli/professional     
Media (TV, Koran, Majalah )     
Internet ・SNS dll      
 

 

Q.13-1. Apakah ada rapat/pertemuan secara rutin(termasuk pertemuan Online) untuk 

menbahas evaluasi LPMK?  Apabila ada, dengan siapa dan berapa kali setahun Bapak/Ibu 

menbahas evaluasi dan bertukar informasi?  

 

 a. Ya, ada rapat evaluasi LPMK dengan Lurah.                           kali setiap tahun  

 b. Ya, ada rapat evaluasi LPMK dengan Camat                           kali setiap tahun                    
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 c. Ya, ada rapat evaluasi LPMK dengan Wali Kota                       kali setiap tahun  

 d. Tidak ada rapat/pertemuan seperti itu 

 

Q.13-2. Menurut pandangan Bapak/Ibu, kota manakah yang paling baik dan bisa dijadikan  

“teladan atau best practice” dalam mekanisme kerjasama antara RW/RT dengan  

pemerintah kota ?    Sebutkan (                                )  

 

Q13-3.  Sebutkan alasannya ? Pilih jawaban yang paling sesuai 

 

e. Inisiatif dari Wali Kota yang baik sekali   

f. Ada hubungan dua arah, top-dan dan bottom up, dengan pemerintah kota dan RW   

g. Keterbukaan, transparansi yang baik sekali  

h. Lainnya, sebutkan  

 

---------------------------------- 

Tentang Riwayat Ketua LPMK . 

 

（1） Berapa usia Bapak/Ibu saat ini ?              

（2）  Sejak tahun berapa Bapak/Ibu menjabat sebagai Ketua LPMK?      

     

 Sejak   tahun:                   Nama Kelurahan                      

    Nomor RW:                           

（3） Mohon sebutkan pekerjaan Bapak/Ibu, lingkari salah satu ?   

１．Pegawai Swasta/Perusahaan  2．Pegawai negeri 3． Staf Pendidikan  

4． Wirausaha/memiliki toko     5. Petani  7．Ahli/profesional     8．Pensiunan  

9. Lainnya (sebutkan                                        )  

（4） Mohon sebutkan pendidikan terakhir Bapak/Ibu ?   

1．SMP ２．SMA  3．S1  4．S2 atau S3  5．Lainnya (              )  

（5） Berapa lama, Bapak/Ibu berdomisili di wiilayah sini ?  

  Sebutkan berapa tahun                                 

 

（6） Sebutkan rumah tinggal/hunian Bapak/Ibu?  

1．Rumah sendiri       2．Kondominum/apartemen/rumah susun milik sendiri   

3．Sewa/kontrak rumah   

4． Sewa/kontak ruangan kondominium/apartemen/rumah susun   

5． Lainnya, sebutkan （                                        ） 

（7） Apakah ada orang lain di rumah ? 

１．Ya, ada     ２． Tidak ada 

（8） Berapa rata-rata per bulan pendapatan warga di wilayah Kelurahan Bapak/Ibu?   

  

    

   

（9） Bagaimana kesenjangan pendapatan antara warga di Kelurahan Bapak/Ibu saat ini?  

 

１． Sebelum Covid-19 sampai sekarang, tidak ada kesenjangan pendapatan disini.   

２． Sebelum Covid-19 tidak ada, tetapi sekarang kesenjangan pendapatan antar warga  

menjadi jelas.    

３． Sejak sebelum COVID-18 ada kesenjangan pendapatan antar warga, tetapi setelah 

 Covid-19 kesenjangan tersebut menjadi lebih besar.  

 

………………………………      rupiah  
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Mohon mengisi Nama dan alamat email atau Nomor telepon (WA) Bapak/Ibu.    

Nama :                             

Alamat email :   

Nomor WA:  

       

Terima kasih sekali atas perhatiannnya.            2022. 9.         

   

 
Kuesioner tentang Peran, Fungsi, dan Kegiatan Lembaga Musyawarah Kelurahan (LMK) 
untuk Governance Lokal di DKI Jakarta  

 
Kepada Ketua LMK dan/atau RW, terima kasih atas waktu dan perhatian yang Bapak/Ibu berikan. 

Survei ini bertujuan untuk memperoleh pandangan dari Bapak/Ibu serta informasi yang terkait dengan 

peran, fungsi, kegiatan LMK, cara partisipasi dan kepuasan masyarakat terhadap pemerintahan di 

tingkat kelurahan. Jawabannya akan dikumpul dalam data statistik hanya untuk analisa bagi riset 

Peran Lembaga Kemasyarakatan Kelurahan dalam Pembangunan dan “Urban Governance.” Terima 

kasih atas jawabvannya.  

 

 

Dibawah ini adalah pertanyaan-pertanyaan mengenai pandangan pribadi Bapak/Ibu tentang  

organisasi, peran, fungsi dan kegiatan LMK di tingkat kelurahan, DKI Jakarta.     

 

Q1-1. Berapa jumlah RW di LMK yang Bapak/Ibu pimpin saat ini?       _____________________  

Q1-2. Berapa kira-kira jumlah keluarga yang terdaftar di LMK ?       ______________________ 

Q2.  Berapa anggota LMK ada saat ini?                              _____________________  

Q3-1.  Berapa kali dalam sebulan Rapat LMK dilaksanakan?  

    

Rapat 

Internal 

a. Sebulan 

Sekali   

b. sebulan dua kali 

atau lebih 

c. Lainnya(Monon sebutkan kira-kira berapa kali  

selama setahun              )      

Rapat 

External 

a. Sebulan 

Sekali   

b. sebulan dua kali 

atau lebih 

c. Lainnya(Monon sebutkan kira-kira berapa kali  

selama setahun              )   

 

Q3-2.  Apakah Lurah menghadiri Rapat Internal LMK?   

b. Ya, beliau selalu hadir    b. Ya, beliau hadir, jika perlu    c Tidak, beliau tidak hadir  

  

Q3-3.  Apakah Camat menghadiri Rapat Internal LMK?    

a, Ya, beliau selalu hadir     b. Ya, beliau hadir, jika perlu    c Tidak, beliau tidak hadir  

 

Q3-4.  Sejak saat Pemberlakuan Pembatasan Kegiatan Masyarakat(PPKM） pada Juli 2021,  

apakah pertemuan LMK bisa dilaksanakan secara regular/rutin? 

b.  Ya, terus dilakukan sampai sekarang   b. Ya, terus dilakukan (termasuk Online)  

c. pada waktu itu tidak bisa dilakukan  

 

Q4 以下は、【付属資料 2-2】の LPMK を LMK に変更した以外は同一の内容であるため、省略する。 
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