
第
市
回

公
立
高
校
P
T
A
の
解
散
と

P
T
A
雇
用
職
員
の
地
位

星
野

P
T
A
が
、
保
護
者
と
教
職
員
に
よ
り
学
校
ご
と
に

構
成
さ
れ
る
非
営
利
団
体
で
あ
っ
て
、
生
徒
の
利
益
の

た
め
の
活
動
を
目
的
と
す
る
こ
と
は
、
周
知
の
こ
と
と

思
わ
れ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
れ
も
周
知
の
と
お
り
、

公
立
高
校
に
つ
い
て
は
、
地
方
自
治
体
の
設
置
管
理
す

る
公
的
機
関
の
一
種
で
あ
る
以
上
、
公
立
高
校
に
関
す

る
業
務
は
条
例
に
よ
る
選
任
手
続
に
従
っ
た
常
勤
な
い

し
非
常
勤
の
職
員
に
よ
り
行
わ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

た
め
、

P
T
A
の
行
う
べ
き
業
務
の
範
囲
と
限
界
と
が

問
題
と
な
る
。
本
稿
で
は
、
公
立
高
校
の

P
T
A
に
雇

用
さ
れ
て
い
た
職
員
の
労
働
条
件
を
め
ぐ
る
紛
争
に
端

車
旦
(
筑
波
大
学
准
教
授
)

を
発
し
て
、

P
T
A
が
解
散
す
る
事
態
に
到
っ
た
、
福

島
地
裁
白
河
支
部
平
成
四
年
7
月
刊
日
判
決
・
平
成
四

年
(
ワ
)
お
号
、
お
よ
び
、
そ
れ
に
後
続
す
る
事
件
で

あ
る
、
同
地
裁
同
支
部
平
成
却
年
日
月
日
日
判
決
・
平

成
四
年
(
ワ
)
1
3
8号
を
取
り
上
げ
、
公
立
高
校
と

P
T
A
と
の
関
係
に
つ
い
て
考
え
て
み
る
。

ー
事
実
関
係
・
・
・
・
・

.

.

.
 

X
は
、
平
成
2
年
以
降
、
公
立

Y
高
校
P
T
A
に
事

務
員
と
し
て
雇
用
さ
れ
、
少
な
く
と
も
本
件
の
発
生
し

た
平
成
時
年
度
末
頃
ま
で
、
継
続
し
て

P
T
A
雇
用
職
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員
の
地
位
に
あ
っ
た
者
で
あ
る
。
他
方
、

Z
1
は
、
平

成
時
年
度
の

Y
高
校
P
T
A
会
長
、

Z
2
は
、
平
成
四

年
度
の

P
T
A
会
長
の
地
位
に
あ
っ
た
者
で
あ
る
。

Y
高
校
P
T
A
は
、
生
徒
の
保
護
者
及
び
教
職
員
を

会
員
と
す
る
、
権
利
能
力
の
な
い
社
団
で
あ
り
、
保
護

者
と
教
職
員
と
が
協
力
し
て
生
徒
の
教
育
の
完
成
を
図

り
、
そ
の
福
祉
を
増
進
す
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
い

た。

X
は
、
平
成

2
年
に
、

P
T
A
の
事
務
を
行
う
こ

と
を
業
務
内
容
と
し
て
採
用
さ
れ
た
後
、
雇
用
期
間
を

-
年
単
位
と
し
、
期
間
満
了
時
に
は
別
に
通
知
す
る
こ

と
な
く
退
職
と
す
る
旨
の
雇
用
通
知
書
が
交
付
さ
れ
て

い
た
。
し
か
し
な
が
ら
、
実
際
に
は
、

X
の
雇
用
は
毎

年
更
新
さ
れ
、
そ
の
給
与
に
つ
い
て
も
概
ね
毎
年
増
額

さ
れ
て
お
り
、
勤
務
時
間
帯
や
服
務
規
律
に
つ
い
て

も
、
近
時
は
教
職
員
と
閉
じ
と
さ
れ
て
い
た
。

平
成
U
年
4
月
の

Y
高
校
P
T
A
総
会
に
お
い
て
、

P
T
A
の
一
般
会
計
に
占
め
る
職
員
費

(
X
の
給
与
)

の
割
合
が
高
い
の
で
は
な
い
か
、
生
徒
数
が
減
る
の
に

職
員
費
を
維
持
す
る
こ
と
が
適
切
で
あ
る
の
か
、
と
の

質
問
が
あ
り
、

P
T
A役
員
会
は
、
他
校
に
お
け
る
P

T
A
雇
用
職
員
の
勤
務
状
況
に
関
す
る
デ
l
タ
等
を
参



I審員・教育と法・
照
し
て
検
討
を
始
め
た
。

Y
高
校
P
T
A
の
収
入
は
、

平
成
日
年
度
以
降
減
少
傾
向
に
あ
り
、
そ
の
中
で
X
の

給
与
の
占
め
る
割
合
は
、
平
成
9
年
度
で
約
お
%
で
あ

っ
た
も
の
が
、
平
成
時
年
度
で
は
約
必
%
と
な
り
、
平

成
四
年
度
は
約
必
%
と
な
る
見
込
み
で
あ
っ
た
。

Y
高
校
P
T
A
役
員
会
は
、
平
成
四
年
度
以
降
、
雇

用
職
員
を
パ

l
ト
化
す
る
案
に
基
づ
き
、
県
や
市
の
臨

時
職
員
の
雇
用
条
件
を
参
考
と
し
て
、

平
成
時
年
末

頃
、
職
員
費
を
年
間
約
1
7
1
万
円
と
す
る
案
を

X
に

提
示
し
た
が
、
こ
れ
は
、
当
時
の

X
の
年
収
約
3
3
5

万
円
と
比
較
す
る
と
、
大
幅
な
減
収
と
な
る
こ
と
が
明

ら
か
な
も
の
で
あ
っ
た
。
こ
の
後
、
同
年
度
末
に
到
る

ま
で
、

X
と
Y
高
校
P
T
A
会
長
Z
1
と
は
、

X
か
ら

の
相
談
を
受
け
た
教
職
員
組
合
を
も
交
え
つ
つ
、
数
次

に
わ
た
り
雇
用
条
件
の
交
渉
を
行
っ
た
が
、
妥
結
に
は

到
ら
な
か
っ
た
。

平
成
四
年
3
月
初
日
、

Y
高
校
P
T
A
は、

Y
高
校

長
B
を
介
し
て
、
本
件
雇
用
関
係
の
終
了
に
基
づ
く
業

務
の
引
き
継
ぎ
を
依
頼
し
た
。
同
年
4
月
2
日、

X 
は

Y
高
校
に
入
ろ
う
と
し
た
が
、
前
記
文
書
に
基
づ
き
就

労
を
拒
否
さ
れ
、
校
内
に
立
ち
入
る
こ
と
が
で
き
な
か

っ
た
。

X
は
、
同
年
4
月
口
日
、

Y
高
校
P
T
A
を
相
手
取

り
、
雇
用
関
係
上
の
地
位
に
あ
る
こ
と
の
確
認
と
、
給

与
の
支
払
を
請
求
し
た
(
初
号
事
件
)
。
こ
れ
に
対
し
て

Y
高
校
P
T
A
は、

4
月
幻
日
に
開
催
さ
れ
た
定
期
総

会
で
訴
訟
へ
の
対
応
を
議
論
し
た
が
結
論
が
出
ず
、
同

年
5
月
お
日
に
開
催
さ
れ
た
臨
時
総
会
に
お
い
て
、

T
A
を
解
散
す
る
と
の
決
議
を
行
っ
た
。
な
お
、
同
臨

時
総
会
で
は
、
応
訴
す
る
、
話
し
合
い
を
試
み
る
、
等

の
案
も
検
討
さ
れ
た
も
の
の
、
応
訴
に
つ
い
て
は
後
の

会
員
に
経
済
的
負
担
を
か
け
る
も
の
で
あ
り
、
提
訴
さ

れ
て
い
る
以
上
話
し
合
い
は
不
可
能
で
あ
る
等
の
説
明

が
、
当
時
の
会
長
Z
2
か
ら
行
わ
れ
た
。

Y
高
校
P
T
A
は
、
前
記
決
議
に
従
っ
て
解
散
し
、

財
産
の
分
配
が
会
員
に
対
し
て
行
わ
れ
た
。
ま
た
、

か
ら
の
提
訴
に
か
か
る
初
号
事
件
に
つ
い
て
、

Y
高
校

P
T
A
は
、
裁
判
所
か
ら
の
再
三
に
わ
た
る
呼
び
出
し

に
も
か
か
わ
ら
ず
全
く
出
廷
せ
ず
、
準
備
書
面
等
も

切
提
出
し
な
か
っ
た
た
め
、

X
の
主
張
を
す
べ
て
認
め

る
旨
の
判
決
が
下
さ
れ
、
控
訴
さ
れ
る
こ
と
な
く
確
定

し
た
。
こ
の
後
、

X
は、

Z
1
及
び

Z
2
を
相
手
取
り
、

Y
高
校
P
T
A
が
同
人
ら
に
よ
っ
て
解
散
さ
れ
、

X 
の

賃
金
債
権
の
行
使
を
不
可
能
な
ら
し
め
た
、
と
主
張
し

て
、
賃
金
相
当
額
の
損
害
賠
償
及
び
慰
謝
料
の
支
払
を

請
求
し
た

(
1
3
8号
事
件
)
。

2
裁
判
所
の
判
断
・
・
・

P 

【
お
号
事
件
】
請
求
認
容
(
雇
用
関
係
上
の
地
位
確
認
、

毎
月
約
加
万
円
の
給
与
及
び
期
末
手
当
年
間
切
万
円
の

支
払
い
)
。

「
Y
高
校
P
T
A
は
、
:
:
:
口
頭
弁
論
期
日
に
出
頭

せ
ず
、
答
弁
書
そ
の
他
の
準
備
書
面
を
提
出
し
な
い
。

よ
っ
て
、
請
求
原
因
事
実
を
明
ら
か
に
争
わ
な
い
も
の

と
し
て
、
こ
れ
を
自
白
し
た
も
の
と
み
な
す
。
」

「
記
録
に
よ
れ
ば
、

Y
高
校
P
T
A
は
、
平
成
四
年
5

X 

月
初
日
開
催
の
臨
時
総
会
を
も
っ
て
解
散
の
決
議
を
し

た
と
の
事
実
を
一
応
認
め
る
こ
と
が
で
き
る
。
」
「
し
か

し、

Y
高
校
P
T
A
は
、
:
:
:
権
利
能
力
な
き
社
団
と

認
め
ら
れ
る
も
の
で
あ
る
か
ら
、
民
法
刀
条
の
類
推
適

月刊高校教育2010.7月号

用
に
よ
り
、
清
算
の
目
的
の
範
囲
内
で
な
お
存
続
す
る

も
の
と
み
な
す
べ
き
で
あ
る
。
そ
し
て
、
本
件
訴
訟
が

係
属
し
て
い
る
以
上
、
清
算
が
完
了
し
た
と
は
い
え
な

い
。
」
「
ま
た
、
そ
の
代
表
者
に
つ
い
て
は
、
:
:
:
明
文

の
定
め
は
な
く
、
前
記
臨
時
総
会
に
よ
り
選
任
さ
れ
た

77 



と
の
事
実
も
認
め
ら
れ
な
い
か
ら
、
民
法
九
条
を
準
用

し
て
、
解
散
時
の
代
表
者
(
会
長
)
で
あ
る
と
認
め
ら

れ
る
Z
2
が
清
算
人
に
な
っ
た
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。
」

【

1
3
8号
事
件
】
請
求
一
部
認
容
(
約
1
0
0
万
円
を

Z
1
、
Z
2
が
連
帯
し
て
支
払
い
)
。

「
zー
ら
が
前
訴
〔
初
号
事
件
〕
に
お
け
る
当
事
者
本

人
で
な
か
っ
た
と
し
て
も
、
そ
の
代
表
者
な
い
し
こ
れ

に
準
ず
る
も
の
と
し
て
、
前
訴
に
お
け
る
既
判
力
あ
る

判
断
事
項
、
す
な
わ
ち
前
訴
の
口
頭
弁
論
終
結
時
の
事

実
関
係
を
前
提
と
し
て
、

X
が
Y
高
校
P
T
A
に
対
し

雇
用
契
約
上
の
地
位
を
有
す
る
こ
と
、
そ
れ
に
基
づ
き

一
定
額
の
給
与
等
の
支
払
い
を
請
求
す
る
権
利
が
あ
る

こ
と
を
争
う
こ
と
は
、
信
義
則
に
反
し
許
さ
れ
な
い
と

い
う
べ
き
で
あ
る
。
」

① 

X
の
『
継
続
』
雇
用
は
、
毎
年
発
議
書
が
作
成

さ
れ
、
審
議
を
経
て
決
定
さ
れ
て
お
り
、
雇
用
条
件

(
特
に
給
与
額
)
は
毎
年
増
減
(
概
ね
増
加
)
さ
れ
る
な

ど
、
実
質
的
な
検
討
が
な
さ
れ
て
い
る
。
」
「
②

Y
責
同

校
P
T
A
の
財
産
は
会
員
が
拠
出
す
る
会
費
・
入
会
金

か
ら
成
り
立
っ
て
お
り
、
:
:
:
各
年
度
内
に
支
出
が
完

了
す
る
も
の
で
あ
る
。
」
「
会
員
の
大
多
数
は
、

Y
高
校

の
在
校
生
の
〔
保
護
者
〕
で
あ
る
か
ら
、
-
年
毎
に
ほ

ぽ

3
分
の

1
ず
つ
が
入
れ
替
わ
り
、
必
然
的
に
3
年
前

と
は
事
実
上
別
の
構
成
に
な
る
と
い
っ
て
差
し
支
え
な

く
、
少
な
く
と
も
3
年
前
の
会
員
ら
の
意
思
決
定
に
よ

り
、
現
在
の
会
員
が
拠
出
し
た
年
会
費
の
使
途
が
当
然

に
拘
束
さ
れ
る
と
す
る
の
は
相
当
で
な
い
。
」
「
そ
し

て、

Y
高
校
P
T
A
が
営
利
を
目
的
と
す
る
団
体
で
な

い
こ
と
:
:
:
か
ら
は
、
会
員
が
、
人
件
費
を
含
め
た
経

費
を
で
き
る
だ
け
削
減
し
て
、
限
ら
れ
た
会
費
収
入
を

本
来
の
事
業
に
な
る
べ
く
多
く
回
そ
う
と
考
え
る
こ
と

は
当
然
か
つ
妥
当
な
こ
と
で
あ
る
。
」
「
③

Y
高
校
P

T
A
会
長
職
は
、

そ
の
任
期
が

1
年
間
で
:
:
:
法
律

上
・
建
前
上
は
と
も
か
く
、
通
常
の
民
間
会
社
の
社
長

の
よ
う
な
強
い
指
導
力
を
有
し
て
い
る
も
の
で
は
な

く
、
会
員
の
総
意
に
反
し
た
決
定
を
す
る
こ
と
は
事
実

上
不
可
能
に
近
い
。
」
「
④

前
記
②
及
び
③
の
事
実

は、

X
も
当
然
認
識
し
て
い
た
と
い
え
る
か
ら
、
本
件

一
雇
用
関
係
が
、
原
則
と
し
て
更
新
さ
れ
て
い
く
と
の
期

待
を
X
が
・
・
・
・
・
・
抱
く
こ
と
を
正
当
化
す
る
事
情
は
見
当

た
ら
な
い
。
」

「
Y
高
校
P
T
A
に
は
、
本
来
の
事
業
に
費
や
す
費

用
を
維
持
確
保
す
る
た
め
、
支
出
項
目
の
見
直
し
を
図

る
合
理
的
理
由
が
あ
っ
た
。
」
「
Y
高
校
P
T
A
が、

X
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に
最
初
に
示
し
た
平
成
四
年
度
の
雇
用
条
件
は
、
県

の
、
辺
歳
以
上
の
臨
時
事
務
補
助
員
の
基
本
賃
金
額
に

準
じ
る
も
の
で
あ
っ
た
。
」
「
本
件
雇
用
関
係
は
も
と
も

と
1
年
間
と
い
う
期
限
の
定
め
の
あ
る
契
約
で
あ
る
こ

と
に
加
え
、
以
上
の
、

Y
高
校
P
T
A
に
は
職
員
費
を

削
減
す
べ
き
事
情
が
あ
っ
た
こ
と
、

Y
高
校
P
T
A
の

提
示
し
た
当
初
案
に
も
一
定
の
合
理
性
が
あ
り
、

X
の

反
対
を
受
け
て
さ
ら
な
る
妥
協
案
を
提
示
し
て
本
件
雇

用
関
係
の
継
続
に
努
力
し
て
い
る
こ
と
、
等
の
事
情
に

鑑
み
れ
ば
、
期
間
満
了
に
よ
り
本
件
雇
用
関
係
が
終
了

し
た
と
の
扱
い
を
し
た
こ
と
は
社
会
通
念
上
相
当
で
あ

っ
た
」
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。

「
本
件
雇
用
関
係
を
期
間
満
了
に
よ
り
終
了
さ
せ
た

扱
い
に
は
正
当
性
が
あ
っ
た
も
の
と
認
め
ら
れ
る
以

上、

:
:
:
Y
高
校
P
T
A
の
性
質
、
目
的
か
ら
は
、
訴

訟
に
要
す
る
人
的
経
済
的
負
担
を
回
避
す
る
た
め
、
解

散
を
選
択
し
て
そ
れ
を
実
行
す
る
こ
と
は
、
必
ず
し
も

賢
明
か
つ
好
ま
し
い
も
の
で
は
な
い
と
し
て
も
、
違
法

で
あ
る
と
ま
で
は
い
え
な
い
よ
「
他
方
、

Y
高
校
P
T

A
が
前
訴
で
出
廷
し
な
い
こ
と
を
選
択
し
た
以
上
、
欠

席
判
決
に
よ
り
敗
訴
す
る
こ
と
は
必
然
で
あ
り
、

Y
高



l鯨・教育と法・
校
P
T
A
の
解
散
に
よ
る
清
算
事
務
が
結
了
し
て
本
件

雇
用
関
係
が
終
了
す
る
ま
で
の
間
の
、

X
の
Y
高
校
P

T
A
に
対
す
る
賃
金
債
権
が
発
生
す
る
こ
と
も
ま
た
必

然
で
あ
る
。

Z
1
ら
は
、
清
算
に
あ
た
っ
て
そ
の
額
を

留
保
し
て
お
く
べ
き
で
あ
っ
た
。
し
か
る
に
、

7
b
E
A
Pり

は
、
あ
え
て
そ
れ
を
せ
ず
、
互
い
に
意
思
を
通
じ
て
、

Y
高
校
P
T
A
の
財
産
を
会
員
に
払
い
戻
す
な
ど
し
て

消
滅
さ
せ
た
も
の
と
認
め
ら
れ
る
。
」
「
こ
れ
は
、

X
の

賃
金
債
権
の
行
使
を
、
故
意
な
い
し
少
な
く
と
も
重
過

失
を
も
っ
て
事
実
上
不
可
能
な
ら
し
め
た
も
の
と
し

て
、
(
共
同
)
不
法
行
為
に
該
当
す
る
。
」

「
X
の
本
件
雇
用
関
係
は
、

:
:
:
Y
高
校
P
T
A
の

解
散
に
よ
り
終
了
し
た
と
い
う
べ
き
で
あ
る
。
」
「
そ
し

て
、
本
件
雇
用
関
係
の
消
滅
時
期
は
、
前
訴
が
確
定
し

て
給
与
の
支
払
義
務
及
び
合
計
額
が
確
定
し
た
時
で
あ

る
と
認
め
る
。
」

3
問
題
点
の
考
察
・
・

本
件
は
、
公
立
高
校
の

P
T
A
が
、
雇
用
職
員
の
労

働
条
件
に
関
す
る
紛
争
が
生
じ
た
こ
と
か
ら
、
解
散
を

決
議
し
、
財
産
を
払
い
戻
し
た
、
と
の
一
連
の
事
実
に

つ
い
て
、
そ
の
効
力
と
会
長
ら
の
責
任
と
が
争
わ
れ
た

と
い
う
、
学
校
関
係
の
訴
訟
と
し
て
は
や
や
珍
し
い
事

案
で
あ
る
。
た
だ
し
、
本
件
の
背
景
に
は
、
少
子
化
に

よ
る
生
徒
数
の
減
少
に
伴
う
P
T
A
財
政
状
況
の
変
化

が
あ
り
、
こ
の
事
情
は
本
件
の

Y
高
校
P
T
A
に
特
有

な
も
の
で
は
な
い
と
考
え
ら
れ
る
た
め
、
同
種
の
紛
争

が
今
後
生
ず
る
可
能
性
は
、
決
し
て
低
く
な
い
も
の
と

思
わ
れ
る
。

X
が
Y
高
校
P
T
A
を
相
手
取
っ
た
お
号
事
件
に
つ

い
て
は
、

Y
高
校
P
T
A
が
一
切
の
訴
訟
行
為
を
し
な

か
っ
た
た
め
、

い
わ
ゆ
る
欠
席
判
決
に
よ
り
、

X
の
主

張
が
す
べ
て
認
め
ら
れ
て
い
る
。
こ
れ
は
、
民
事
訴
訟

に
お
い
て
、
相
手
方
の
主
張
に
対
し
て
必
要
な
反
論
を

し
な
か
っ
た
場
合
に
は
、
真
実
で
あ
る
か
否
か
に
か
か

わ
ら
ず
、
相
手
方
の
主
張
を
す
べ
て
認
め
た
も
の
と
す

る
取
扱
が
、
民
事
訴
訟
法
1
5
9
条
で
規
定
さ
れ
て
い

る
た
め
で
あ
る
。

Y
高
校
P
T
A
が
、
解
散
を
決
議
す

る
だ
け
で
な
く
、

一
切
の
訴
訟
行
為
を
行
わ
な
か
っ
た

理
由
は
不
明
で
あ
る
が
、
仮
に
解
散
し
て
団
体
の
実
体

が
な
く
な
っ
て
し
ま
え
ば
法
的
責
任
を
免
れ
る
と
考
え

て
い
た
の
で
あ
れ
ば
、
極
め
て
安
易
な
判
断
を
し
た
も

の
と
言
わ
ざ
る
を
得
な
い
。

1
3
8
号
事
件
で
判
示
さ

れ
て
い
る
と
お
り
、
解
散
決
議
自
体
に
合
理
性
が
認
め

ら
れ
た
と
し
て
も
、
法
的
責
任
に
基
づ
く
債
務
を
負
う

こ
と
が
予
測
さ
れ
る
状
況
で
財
産
を
分
配
し
て
し
ま
う

こ
と
は
、
相
手
方
の
債
権
行
使
に
対
す
る
妨
害
を
意
味

し
、
回
収
不
能
と
な
っ
た
債
権
相
当
額
の
賠
償
を
す
べ

き
こ
と
と
な
る
の
が
明
ら
か
だ
か
ら
で
あ
る
。

-
F
-
a
v

，. 

半
J
中
J

し、

P
T
A
の
財
産
を
不
当
に
払
い
戻
し
た
こ
と
が
責

任
の
根
拠
で
あ
る
と
す
る
と
、
解
散
当
時
の
会
長
で
あ

り
、
初
号
事
件
で
清
算
人
と
認
定
さ
れ
て
い
る

Z
2
は

と
も
か
く
、
前
年
度
の
会
長
で
あ
っ
た
に
過
ぎ
な
い

Z

ー
の
責
任
を
認
め
る
こ
と
は
困
難
で
あ
る
。

裁
判
所

は、

Z
1
が
臨
時
総
会
で
種
々
意
見
を
述
べ
、

Y
高
校

P
T
A
の
解
散
に
影
響
力
が
あ
っ
た
旨
の
認
定
を
し
て

い
る
が
、
解
散
自
体
に
は
違
法
性
が
な
い
と
判
示
し
て

い
る
以
上
、

Z
1
が
P
T
A
財
産
の
配
分
を
強
行
し
て

X
の
債
権
行
使
を
妨
害
す
る
よ
う
主
導
し
た
と
の
認
定

が
あ
る
の
で
な
い
限
り
、

Z
1
と
Z
2
と
の
共
同
不
法

月刊高校教育2010.7月号

行
為
が
成
立
す
る
と
の
判
旨
は
、
論
理
的
に
不
可
解
な

も
の
と
い
う
ほ
か
な
い
。

他
方
、

1
3
8
号
事
件
で
は
、
上
記
以
外
の
争
点
に

つ
い
て
は
、
基
本
的
に

Z
1
ら
の
主
張
が
認
め
ら
れ
、

雇
用
条
件
の
削
減
要
求
や
、
本
件
雇
用
関
係
の
終
了
に
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つ
い
て
は
、
合
理
性
が
あ
っ
た
と
の
判
示
が
さ
れ
て
い

る
。
し
か
し
な
が
ら
、
こ
の
判
断
を
導
く
た
め
に
裁
判

所
が
挙
げ
て
い
る
理
由
は
、
必
ず
し
も
説
得
力
が
あ
る

と
は
言
い
難
い
。
例
え
ば
、
収
支
が
単
年
度
会
計
を
原

則
と
し
て
い
る
こ
と
は
、
圧
倒
的
多
数
の
公
的
機
関
も

同
様
で
あ
っ
て
、
職
員
の
地
位
が
会
計
年
度
末
で
終
了

す
る
か
否
か
に
つ
い
て
は
、

別
に
考
え
る
必
要
が
あ

る
。
ま
た
、

P
T
A
の
構
成
員
が
学
年
進
行
に
よ
り
大

き
く
入
れ
替
わ
る
と
し
て
も
、
「
構
成
員
の
変
動
に
関

わ
ら
ず
団
体
と
し
て
の
一
体
性
を
保
っ
て
い
る
こ
と
」

が
「
権
利
能
力
の
な
い
社
団
」

の
要
件
で
あ
る
か
ら
、

前
年
度
に
お
け
る
決
定
に
後
年
度
の
構
成
員
が
拘
束
さ

れ
る
こ
と
は
、
団
体
と
し
て
の
一
体
性
が
継
続
し
て
い

る
以
上
当
然
で
あ
る
。
さ
ら
に
、

P
T
A
会
長
の
み
な

ら
ず
、
民
間
会
社
の
社
長
で
あ
っ
て
も
、
総
会
の
決
議

に
従
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
は
同
様
で
あ
り
、
た

だ
、
社
長
が
同
時
に
大
株
主
を
兼
ね
て
い
る
場
合
に

は
、
株
主
と
し
て
の
地
位
に
基
づ
く
主
導
権
が
発
揮
で

き
る
に
過
ぎ
な
い
が
、
裁
判
所
が
ど
の
よ
う
な
「
社
長
」

を
念
頭
に
置
い
て
い
る
か
は
定
か
で
な
い
。

ま
し
て
、

Y
高
校
P
T
A
が
X
に
提
示
し
た
雇
用
条
件
削
減
案
に

つ
い
て
、
県
の
臨
時
職
員
と
し
て
同
種
の
賃
金
例
が
あ

る
こ
と
は
、

X
の
雇
用
条
件
を
削
減
す
る
正
当
化
根
拠

と
し
て
薄
弱
過
ぎ
る
。

X
に
支
払
わ
れ
る
べ
き
賃
金
額

は、

X
の
業
務
内
容
と
職
務
遂
行
能
力
と
の
兼
ね
合
い

に
よ
り
決
定
さ
れ
る
べ
き
も
の
で
あ
り
、
具
体
的
な
業

務
内
容
の
認
定
を
せ
ず
に
賃
金
額
の
合
理
性
を
判
断
す

る
こ
と
は
、
本
来
で
き
な
い
は
ず
で
あ
る
。

従
っ
て
、
本
件
の
解
決
の
た
め
に
は
、
裁
判
所
が
必

ず
し
も
明
確
に
認
定
し
て
い
な
い
、

X
の
業
務
内
容
が

ど
の
よ
う
な
も
の
で
あ
っ
た
か
が
問
題
と
な
る
が
、
裁

判
記
録
に
よ
る
と
、

X
の
雇
用
通
知
書
は
、

Y
高
校
P

T
A
名
義
で
作
成
さ
れ
、

Y
高
校
P
T
A
内
規
に
従

ぃ、

Y
高
校
P
T
A
の
事
務
を
行
う
も
の
と
し
て
、

高
校
P
T
A
が
X
を
雇
用
す
る
旨
が
記
載
さ
れ
て
い

る
。
し
か
し
な
が
ら
、
少
な
く
と
も
平
成
5
年
度
か
ら

凶
年
度
に
か
け
て
、
諸
手
当
の
一
種
と
し
て
「
学
力
検

査
手
当
」
が
挙
げ
ら
れ
て
お
り
、
こ
れ
は
い
わ
ゆ
る
入

試
手
当
に
相
当
す
る
も
の
の
よ
う
で
あ
る
が
、
果
た
し

て
P
T
A
の
事
務
に
そ
の
よ
う
な
手
当
が
発
生
す
る
余

地
が
あ
る
か
に
つ
い
て
は
、

判
断
で
き
る
資
料
が
な

ぃ
。
ま
た
、
平
成
時
年
7
月
口
日
付
P
T
A
役
員
会
決

定
事
項
と
し
て
、

X
が
産
休
を
取
得
す
る
際
、
当
該
期

間
中
も
X
の
給
与
を
全
額
支
払
っ
て
ほ
し
い
旨
の
要
望

が
審
議
さ
れ
た
際
、
当
時
の

P
T
A
会
長
か
ら
、
「
P
T
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A
事
務
の
ほ
か
、
学
校
事
務
も
仕
事
し
て
い
る
の
か
」

と
尋
ね
た
こ
と
に
対
し
、
当
時
の
事
務
長
が
、
「
証
明
書

発
行
事
務
な
ど
、
多
々
や
っ
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す
」

と
回
答
し
た
こ
と
が
記
録
さ
れ
て
い
る
ほ
か
、
大
要
、

「
他
の
人
を
代
わ
り
に
雇
え
な
い
の
か
」
「
無
理
で
す
。

訓
練
に
時
間
が
か
か
る
」
等
の
や
り
と
り
が
な
さ
れ
た

後
、
結
論
と
し
て
、

X
の
給
与
を
産
休
中
も
全
額
支
払

う
こ
と
が
決
定
さ
れ
て
い
る
(
乙
必
号
証
の
お
参
照
)
。

こ
れ
ら
の
こ
と
か
ら
考
え
れ
ば
、

X
は、

Y
高
校
P
T

A
に
P
T
A
事
務
を
行
う
た
め
に
雇
用
さ
れ
た
も
の
で

Y 

あ
る
が
、
事
実
上
、

Y
高
校
の
事
務
の
一
部
を
担
当
し

て
い
た
か
、
少
な
く
と
も
補
佐
し
て
い
た
可
能
性
が
否

定
で
き
な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
さ
ら
に
、
こ
の
よ
う

な
学
校
事
務
の
一
部
の
担
当
な
い
し
補
佐
を
P
T
A
雇

用
職
員
が
行
う
こ
と
は
、

Y
高
校
以
外
で
も
少
な
か
ら

ず
存
在
し
て
い
た
可
能
性
が
あ
る
(
乙
日
号
証
に
よ
る

県
内
各
校
の

P
T
A
雇
用
職
員
の
勤
務
状
況
一
覧
の
一

部
に
、
「
証
明
書
の
発
行
」
「
事
務
の
補
助
」
等
と
記
載

さ
れ
て
い
る
も
の
が
あ
る
)
。

そ
う
す
る
と
、
冒
頭
に
述
べ
た
と
お
り
、
本
件
の
Y

高
校
が
公
立
高
校
で
あ
っ
て
、

そ
の
業
務
に
つ
い
て



l鰐・教育と法・
は
、
条
例
で
定
め
ら
れ
た
常
勤
ま
た
は
非
常
勤
の
職
員

に
よ
り
遂
行
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
こ
と
が
、
大
き

く
問
題
と
な
っ
て
く
る
。
す
な
わ
ち
、
公
立
学
校
の
業

務
に
つ
い
て
は
、
原
則
と
し
て
職
員
が
こ
れ
を
遂
行
す

べ
き
で
あ
り
、

一
部
の
業
務
(
警
備
、
食
堂
、
清
掃
等
)

で
民
間
事
業
者
に
委
託
す
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
て
い
る

も
の
に
つ
い
て
も
、
委
託
の
た
め
の
契
約
締
結
が
必
要

と
な
る
。
従
っ
て
、
本
件
に
お
い
て
、

X
が
仮
に

Y
高

校
の
業
務
を
一
部
で
も
事
実
上
担
当
し
て
い
た
よ
う
な

場
合
に
は
、
果
た
し
て

Y
高
校
を
設
置
管
理
す
る
地
方

自
治
体
と

Y
高
校
P
T
A
と
の
聞
に
、
業
務
委
託
契
約

が
存
在
し
て
い
た
か
否
か
が
問
題
と
な
る
。
し
か
し
な

が
ら
、
平
成
泣
年
4
月
9
日
現
在
、
県
教
育
委
員
会
は
、

「
P
T
A
雇
用
職
員
が
学
校
の
業
務
を
事
実
上
補
助
し

て
い
た
こ
と
が
分
か
る
資
料
」
、
お
よ
び
、
「
P
T
A
側

と
学
校
側
で
学
校
業
務
を
担
わ
せ
る
内
容
の
委
託
契
約

が
結
ぼ
れ
て
い
た
こ
と
が
分
か
る
資
料
」
に
係
る
公
文

書
に
つ
い
て
は
、
「
保
有
し
て
い
ま
せ
ん
」
と
述
べ
て
い

る
(
県
教
育
委
員
会
「
公
文
書
不
開
示
決
定
通
知
書
」

沼
教
総
沼
号
)
。
従
っ
て
、

X
と
Y
高
校
と
の
法
律
関
係

は
、
必
ず
し
も
単
純
明
快
な
も
の
で
は
な
く
、
仮
に
、

X
が
事
実
上
地
方
自
治
体
の
業
務
の
一
部
を
担
当
し
、

ま
た
は
補
佐
し
て
い
た
場
合
、
当
該
地
方
自
治
体
と
X

と
の
間
で
事
実
上
の
任
用
関
係
が
生
ず
る
こ
と
と
な
る

の
か
、
あ
る
い
は
、
条
例
等
の
手
続
に
基
づ
か
な
い
以

上
任
用
関
係
は
生
ず
る
こ
と
な
く
、
業
務
を
事
実
上
遂

行
し
た
こ
と
に
よ
る
賃
金
相
当
額
の
補
償
の
み
が
行
わ

れ
る
こ
と
と
な
る
か
に
つ
い
て
、
さ
ら
に
解
決
が
困
難

な
問
題
が
生
じ
て
く
る
可
能
性
が
高
い
。
以
上
の
点
に

関
し
て
、
裁
判
所
は
、

X
が
Y
高
校
P
T
A
に
「
事
務

員
と
し
て
雇
用
さ
れ
た
」
と
の
み
認
定
し
、
具
体
的
な

業
務
の
範
囲
に
つ
い
て
は
ほ
と
ん
ど
触
れ
て
い
な
い

が
、
こ
の
よ
う
な
認
定
判
断
が
、

X
の
雇
用
を
め
ぐ
る

問
題
の
解
決
と
し
て
妥
当
で
あ
っ
た
か
に
つ
い
て
は
、

疑
問
の
余
地
が
大
き
い
と
言
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

こ
の
ほ
か
、
法
律
専
門
的
な
観
点
か
ら
は
、
お
号
事

件
と

1
3
8
号
事
件
と
で
当
時
者
が
一
致
し
て
い
な
い

た
め
、
そ
も
そ
も
お
号
事
件
で
確
定
し
た
判
断
が
1
3

8
号
事
件
に
影
響
す
る
と
考
え
る
べ
き
か
、
ま
た
、

高
校
P
T
A
が
将
来
再
結
成
さ
れ
た
場
合
、
本
件
両
事

件
の
判
断
が
ど
こ
ま
で
影
響
す
る
と
考
え
る
べ
き
か

が
、
問
題
と
な
る
可
能
性
が
高
い
。

さ
ら
に
、
本
件
が
発
生
す
る
背
景
と
な
っ
た

P
T
A

の
財
政
状
況
の
変
化
に
つ
い
て
も
、
今
後
新
た
な
議
論

が
生
ず
る
可
能
性
が
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
こ
れ
ま
で
の

慣
行
で
は
、
在
校
生
で
あ
る
以
上
、
保
護
者
は
特
に
異

議
な
く
P
T
A
に
加
入
し
、
特
に
異
議
な
く
会
費
等
を

支
払
う
こ
と
が
通
常
で
あ
っ
た
と
思
わ
れ
る
が
、
そ
も

そ
も
P
T
A
は
保
護
者
と
教
職
員
と
が
任
意
に
結
集
し

て
構
成
さ
れ
る
団
体
の
は
ず
で
あ
り
、
特
に
規
約
等
で

制
限
さ
れ
て
い
る
の
で
な
い
限
り
、
脱
退
も
自
由
に
で

き
る
こ
と
が
建
前
で
あ
る
。
そ
う
す
る
と
、
高
校
教
育

無
償
化
の
実
施
に
よ
り
、

P
T
A
会
費
と
し
て
徴
収
さ

れ
る
金
員
が
、
こ
れ
ま
で
以
上
に
保
護
者
の
関
心
を
集

め
る
こ
と
と
な
り
、
当
該
金
員
の
使
途
や
P
T
A
自
体

の
存
在
意
義
が
改
め
て
問
い
直
さ
れ
る
可
能
性
も
、
決

し
て
小
さ
く
な
い
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。

な
お
、

1
3
8
号
事
件
に
つ
い
て
は
、

X
と
Z
1
ら

と
の
双
方
か
ら
控
訴
が
な
さ
れ
た
が
、
平
成
幻
年
3
月

日
目
、
高
裁
に
お
い
て
、
地
裁
が
主
文
で
示
し
た
範
囲

Y 

の
金
員
を

zー
ら
が

X
に
支
払
う
こ
と
等
を
内
容
と
す

月刊高校教育2010.7月号

る
和
解
が
成
立
し
、
事
件
自
体
は
終
結
す
る
に
到
っ
た

(
仙
台
高
裁
平
成
却
年
(
ネ
)
5
0
1
号)。

*
本
稿
の
執
筆
に
あ
た
り
、
判
決
文
の
引
用
に
つ
き
正
確
を
期
す

る
た
め
、

X
御
本
人
か
ら
、
両
事
件
の
判
決
文
を
提
供
し
て
い
た

だ
い
た
。
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